Presentamos una nueva edicién de la revista
Contabilidad y Negocios, editada por el Departamento
Académico de Ciencias Administrativas, la cual se pre-
senta con algunas novedades en su estructura editorial
e incorporacién en nuevas bases de datos de indiza-
cién. Ello permitird consolidar la presencia y liderazgo
de la revista en el dmbito académico y profesional.

Como parte de los objetivos establecidos, tenemos la
incorporacién de la revista a bases de datos con reco-
nocimiento internacional. En este contexto, a partir
de este afo, Contabilidad y Negocios ha sido incluida
en dos nuevas bases de datos. Esto tltimo hard posible
una mayor difusién y alcance de sus contenidos, en
beneficio de los lectores y de los mismos autores que
colaboran con la revista.

Como parte de una politica de apertura editorial, se
acord6 incorporar a nuevos miembros al equipo edi-
torial de la revista, de tal forma que podamos incluir
articulos en portugués y contar con un mayor vinculo
académico y colaboracién con las universidades de
nuestro vecino pafs, Brasil; asi como consolidar la ges-
tién editorial. En ese sentido, a partir de este nimero,
se incorpora al Comité Editorial el doctor Rogério
Joao Lunkes, y a la Coordinacién editorial, la doctora
Fabricia Silva da Rosa y el licenciado Giancarlo Alberto
Trigoso Higinio. La primera ingresa en calidad de edi-
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tora asociada; y el segundo, como editor adjunto. A
ellos les damos nuestra mds cordial bienvenida.

En este primer nimero del octavo volumen de la re-
vista, los articulos seleccionados para su publicacion,
luego de ser sometidos al proceso de arbitraje corres-
pondiente, se han agrupado en las siguientes secciones:
Banca y Finanzas, Tributacién, Estrategia Empresarial,
Administracién, Economia y Opinién. Estos articulos
son descritos brevemente en los siguientes pérrafos.

En la seccién «Banca y Finanzas», se incluye un
articulo en el que el autor analiza los aspectos que
pueden afectar las decisiones de los inversionistas en
las bolsas de valores, desde la perspectiva de la econo-
mia del comportamiento. A diferencia de la economia
tradicional, desde esta perspectiva, se asume explici-
tamente que los inversionistas pueden actuar algunas
veces de manera irracional al momento de tomar de-
cisiones financieras. Ello puede responder a aspectos
tales como la presencia de informacién incompleta
heuristicas y prejuicios, el efecto del tiempo, asi como
por el contexto en el que se producen las decisiones.

En laseccién «Tributacién», se incluye un articulo acerca
de la cliusula de nacién mds favorecida, presente en los
Convenios para Evitar la Doble Imposicién (CDI), sus-
critos por el Perti con Chile y Canadd. En este caso, los
autores realizan un andlisis que muestra la importancia
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de tomar en cuenta que la suscripcién de un CDI,
ademds de tener efectos en el futuro, también puede mo-
dificar los términos de los convenios ya vigentes, en la
medida que estos tltimos contengan cldusulas de la na-
cién mds favorecida. Todo esto presenta consecuencias
potencialmente significativas para los contribuyentes,
las empresas y la Administracién Tributaria.

La seccién «Estrategia Empresarial», incluye un ar-
ticulo que examina las caracteristicas de las nuevas
empresas internacionales (NEI) o born-global, en una
muestra de pymes pertenecientes al sector textil-con-
feccién espanol. Para ello, los autores han realizado
un andlisis descriptivo respecto a la localizacién, el
subsector de actividad, el tamafio, la performance
econdémica y la estrategia de internacionalizacién
implementada por las NEI. Este trabajo contribuye
al debate acerca de por qué en un mismo pais, y en
un mismo sector, algunas empresas deciden, al poco
tiempo de ser creadas, asumir determinados niveles de
riesgo, implicindose en operaciones comprometidas
con los mercados extranjeros, mientras que otras no.

La seccién «Administracién» incluye dos articulos. En
el primero de ellos, se analiza la relacién entre la Res-
ponsabilidad Social Empresarial (RSE) y la reduccién
de la pobreza en América Latina. En este sentido, se
presenta la experiencia de empresas de la regién que
han emprendido con éxito negocios inclusivos, en
el contexto de la responsabilidad social empresarial.
El segundo articulo realiza un examen sobre la base
del modelo del World Economic Forum (WEF) para
el caso peruano. El andlisis se realiza tomando en
consideracién la situacién de dos pilares de la com-
petitividad: salud y educacién primaria, por un lado,
e instituciones, por el otro. El andlisis concluye con
recomendaciones que apuntan a fortalecer los factores
de la competitividad analizados desde la perspectiva
de crecimiento econémico y social sostenible.
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La seccién «Economia» incluye un articulo referido a
los flujos transfronterizos de trabajadores en el seno de
la eurorregién Galicia-Norte de Portugal. La eviden-
cia obtenida muestra la magnitud alcanzada por estos
flujos y permite realizar una caracterizacién del fené-
meno. De este modo, se evidencia algunas dificultades
a las que se enfrenta el proceso de construccidn de un
mercado de trabajo europeo.

En la seccién «Opiniény, se incluye un articulo en el
que el autor reflexiona sobre distintos aspectos vincu-
lados a la relacién entre globalizacién y contabilidad,
a partir de la resena del libro E/ trabajo de las naciones
(The Work of Nations), de Robert B. Reich. Estas re-
flexiones, dentro de un contexto de vigencia de las
normas internacionales de informacién financiera,
ponen en evidencia los retos que tiene por asumir la
contabilidad para reflejar adecuadamente la gestién de

las empresas.

El proceso de arbitraje y edicién de los articulos reci-
bidos para su publicacién en cada nimero de la revista
nos permite garantizar la calidad de los contenidos
de cada volumen, en beneficio de la comunidad de
lectores de la revista. Este proceso contribuye con la
difusién y divulgacién de nuevos conocimientos que
se generan en las ciencias contables, administrativas
y afines.

Al igual que en las ediciones anteriores, reiteramos
nuestro agradecimiento a los autores de los articulos
publicados en esta edicién, a los drbitros que han co-
laborado en el proceso de evaluacién al que han sido
sometidos los articulos recibidos y a los miembros
del cuerpo editorial de la revista, cuya participacién
constituye un rol importante en el cumplimiento de

nuestros objetivos.

El Director



