Finalizamos el afio 2016 con la satisfaccién de pre-
sentar el vigésimo segundo ndmero de la revista
Contabilidad y Negocios, que incorpora temas de rele-
vancia para la comunidad académica y para el sector
empresarial. Estos han sido elaborados por sus autores
con diversos enfoques y metodologias, acorde a los
objetivos planteados en sus investigaciones, y quienes
han encontrado en nuestra revista un espacio de nivel

académico para lograr la visibilidad de sus aportes.

A pocos meses de la celebracién del primer centenario
de creacién de la Pontificia Universidad Catélica del
Pert, es importante destacar las acciones implemen-
tadas para la promocién de la investigacién llevadas a
cabo en los tltimos afos en la universidad, de acuerdo
con lo establecido en su misién, la cual indica que
la PUCP «contribuye a ampliar el saber mediante
investigaciones e innovaciones de nivel internacio-
nal». En la comunidad cientifica internacional, las
investigaciones son reconocidas en la medida que son
publicadas en revistas indexadas en bases de datos de
alto nivel. En este contexto, el Departamento Aca-
démico de Ciencias Administrativas tiene, entre sus
objetivos, promover y difundir la investigacién de
nivel, de tal forma que aporte al logro de los objetivos

institucionales y de nuestra unidad académica.

EDITORIAL

En esta edicién, los articulos sometidos al proceso de
evaluacién por pares y aceptados para su publicacién
se encuentran agrupados en cinco secciones: Costos,
Tributacién, Contabilidad de Gestién, Estrategia
Empresarial y Administracién. Como parte de la poli-
tica editorial de la revista, se han evaluado y aceptado
para su publicacién en este nimero articulos que han
sido elaborados por sus autores en inglés y portugués,
sumados a los elaborados en espafol, idioma oficial
de la revista.

En la seccién Costos, se incluye un articulo en el
cual los autores realizan un estudio sobre el com-
portamiento de los costos, vinculdndolos con los
indicadores de liquidez y endeudamiento. Como parte
de la metodologia aplicada, mediante un andlisis de
regresion lineal multiple, se llega a demostrar el nivel
de influencia de las variaciones de estos indicadores,
en cada tipo de costos incurridos en las empresas.
Para tal efecto, la investigacion fue realizada sobre una

muestra de empresas del sector calzado, listadas en la
BM&FBovespa, Bolsa de Valores de Sao Paulo.

En la segunda seccién, Tributacién, el articulo incluido
muestra la investigacion desarrollada por sus autores
con el fin de analizar las diferencias de la tributacién
por el impuesto sobre sociedades, en los paises de la

eurozona. Como parte del procedimiento aplicado,

Contabilidad y Negocios (11) 22, 2016, pp. 3-5 / ISSN 1992-1896



se ha realizado un andlisis de la presién fiscal nominal
y la presion fiscal efectiva, observando las diferen-
cias detectadas entre los dos conceptos. La muestra
sobre la cual se ha realizado la investigacién corres-
ponde a las empresas cotizadas de los paises miembros
de la zona euro para el periodo entre los afnos 2000
a2013.

La tercera seccién, Contabilidad de Gestidn, incluye
un articulo en que sus autores analizan la relacién
existente entre el control de gestién y los indicadores de
desempeno en las empresas hoteleras familiares, para
lo cual emplean el modelo de Westhead y Howorth
(2007). La investigacion fue realizada aplicando el
instrumento en una muestra de empresas ubicadas
en las ciudades de Itapema y Porto Belo, considera-
das como una de las mejores estructuras en el sur de
Brasil. El periodo en que se llevé a cabo la investiga-
cién fue entre noviembre de 2012 y febrero de 2013.

La seccién Estrategia Empresarial incorpora tres
articulos. En el primero, los autores abordan en su
investigacién el andlisis de los factores que se encuen-
tran relacionados con el éxito competitivo de las
empresas consideradas Mipymes en Perd. El trabajo se
lleva a cabo sobre una muestra de empresas que cuen-
tan con mds de cinco trabajadores contratados, y pone
énfasis en la relacidén que existe entre los sistemas de
control de gestién eficientes y la posibilidad de lograr

mayor competitividad en el mercado.

En el segundo articulo de esta seccién, mediante una
revisién de la literatura, los autores pretenden demos-
trar la relacién existente entre la gestién estratégica
de los recursos tecnoldgicos y el desempefio de las
organizaciones. Para tal efecto, vinculan dicha ges-
tién con la capacidad de absorcién, entendida esta
como «la habilidad para adquirir, asimilar, transfor-
mar y explotar el conocimiento externo». El trabajo

Contabilidad y Negocios (11) 22, 2016 / ISSN 1992-1896

concluye con un sustento teérico de la influencia de
las variables analizadas sobre el desempefo eficiente
de las empresas y deja abierta la posibilidad para futu-

ras investigaciones.

El tercer articulo de esta seccidn incorpora un estudio
descriptivo, en el cual los autores plantean demostrar
los efectos de la adopcién del Programa de Ncleos
de Apoyo a la Gestién de la Innovacién como aporte
al control de gestién en las organizaciones. El instru-
mento empleado para la investigacién se vio reflejado
en la aplicacién de una encuesta a una muestra de
empresas que se han adherido a este programa en
Brasil. Como parte de los resultados descritos, se
destaca la aparicién de aspectos importantes, como el
uso de los estados financieros en el proceso de toma
decisiones y la planificacién estratégica como una
préctica de control de gestién adoptada en forma

homogénea.

La seccién Administracion incorpora tres articulos.
En el primero de ellos, los autores realizan una investi-
gacién cualitativa y cuantitativa, basada en un estudio
observacional aplicado a una muestra de 500 empresas
incluidas en la publicacién Fortune 500 del ano 2014.
El objetivo del trabajo consiste en analizar e identificar
si existe alguna relacién entre los rendimientos obte-
nidos por las empresas, y la participacién de mujeres y
hombres en los directorios de las empresas analizadas.

El segundo articulo, elaborado en inglés, tiene como
objetivo realizar un andlisis que permita identificar si
la internacionalizacién de las empresas, al generar un
cambio en su estructura administrativa, origina que se
adopten nuevos y sofisticados sistemas de control de
gestion. Para tal efecto, mediante el estudio de casos,
el autor aplica la metodologia en un grupo de empre-
sas de Brasil, que han expandido sus operaciones al
dmbito internacional.



El tercer articulo de la seccién Administracién tiene
como objetivo principal demostrar el tipo de rela-
cién existente en una organizacién entre la variable
centralizacion de la toma de decisiones y la variable
implementacion de incentivos intrinsecos. La investiga-
cién, de naturaleza cuantitativa, se llevé a cabo en un
grupo de empresas del estado de Lara, en Venezuela,
con la aplicacién de andlisis estadistico de correlacién
y regresion simple para el tratamiento de los datos.

Los aportes incorporados en cada articulo, descritos
en los pdrrafos precedentes, contribuirdn con la gene-
racion de espacios de discusion y debate en torno a las

posiciones planteadas por los autores en sus investi-
gaciones, asi como fuente de referencia para otros
investigadores que contribuyen con el desarrollo de las
ciencias contables y especialidades afines. Reiteramos
nuestro agradecimiento a los miembros del Comité
Editorial de la revista, a los autores, evaluadores exter-
nos de los articulos publicados en los dos nimeros
de este volumen, y a todos los que permiten lograr
la continuidad y consolidacién de nuestro proyecto
editorial.

El director
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