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RESUMEN

El  presente texto recoge la experiencia del curso Pedagogia
y Diseffio Curricular de la Universidad del Rosario ! (Colombia), ofrecido
por la Escuela de Ciencias Humanas en el 2020-I, como una asignatura
obligatoria para los estudiantes del programa de licenciatura en
Ciencias Sociales y como curso electivo para otros programas.
Dicha experiencia aborda el disefio inicial del curso, lo que implicd la
ensefianza en tiempos de pandemia a causa de la COVID-19. De esta maneraq, se
presenta la propuesta del curso que integra algunos elementos conceptuales
sobre el uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC), el
aprendizaje a través de proyectos y el trabajo en colaboracién. Para ilustrar
mejor la metodologia del curso, se describe su desarrollo, se toma como
ejemplo el trabajo de algunos grupos y, finalmente, se presenta la evaluaciéon
de la experiencia, la cual retoma informacion sobre el uso que tuvo el aula
virtual y las actividades propuestas, asi como la evaluacion realizada por los
estudiantes a través de la encuesta reflexiva de apreciacion de la docencia.

Palabras claves: aprendizaje, proyectos, trabajo colaborativo, TIC, educacién
por acceso remoto.

1 La Universidad del Rosario (UR) es una instituciéon privada ubicada en la ciudad de Bogotd, Colombia.



ABSTRACT

This text gathers the experience of the course Pedagogy and Curriculum Design of the Rosario
University in Colombia, which was offered by the School of Human Sciences in 2020-1 as a
mandatory subject for students of the Bachelor of Social Sciences program and as an elective
course for other programs. This experience deals with the initial design of the course and the
implications of teaching as a result of the COVID-19 pandemic. As a result of this, the course
proposal is presented, integrating some conceptual elements on the use of Information and
Communication Technologies (ICT), learning through projects, and collaborative work. To better
illustrate the methodology of the course, its development is described taking as an example the
work of some groups. Finally, the evaluation of the experience is presented, taking up again
information about the use that the virtual classroom had and the proposed activities, as well as,
the evaluation made by the students, through the reflexive survey of appreciation of the teaching.

Key words: learning, project, collaborative work, ICT, remote access education.



INTRODUCCION

“En el contexto educativo universitario,
la incorporacion de las tecnologias de
la informacién y la comunicacién (TIC)
trae consigo procesos transformadores
como el acceso a escenarios virtuales,
lo bUsqueda especializada de informacion,
la participacion en redes y grupos de
investigacion, asi como el contacto con
instituciones nacionales e internacionales en
losqueseconstruyeydinamizaelconocimiento
de forma global (Unesco, 2013), el cual en
el marco de la pandemia de la COVID-19,
en algunos casos, se pudo ver beneficiada.

De esta manera, en la educacidon superior,
se encontré un terreno tal vez menos
adverso que en la educaciéon secundaria,
ya que algunas de las instituciones venian
adoptando nuevos escenarios que integraban
las TIC, bien como apoyo a la presencialidad
o en modalidad blended learning.
Sin embargo, esto no quiere decir que
tuvieran todo resuelto. De acuerdo con esto,
me surgen las siguientes preguntas: ;Cdmo
combinar lo mejor de la préctica de las y los
profesores con este aprendizaje mediado
por la tecnologia de tal manera que se logre
una experiencia de aprendizaje significativa?
En otras palabras, éicOmo propender que
la ensefianza y el aprendizaje tengan
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sentido para profesores(as) y estudiantes,
que sea de utilidad para la vida, para
el contexto, y que permita construir
otras formas posibles de relacion con el
conocimiento y su uso en la sociedad?

Por esta razén, resulta  fundamental
identificar el tipo de vinculos
que se espera construir con las y los
estudiantes, los cuales, en este momento,
superan lo académico y pasan por la empatia,
la escucha, la comprension, la flexibilidad,
la creatividad 'y, sumado a esto, la
integracion  de las TIC de manera
que agregue valor a cada encuentro.
La Universidad del Rosario, en este
contexto, adaptd Ila modalidad de las
clases en “acceso remoto”, la cual consistié
en una organizacién que mantuvo
los horarios de clase y trasladd los salones
fisicos a espacios virtuales en los que,
de  manera sincrbénica, se  ofrecieron
todos los cursos. De esta forma, tanto
docentes como estudiantes accedian
desde lugares externos a la universidad.

Sobre el aprendizaje basado en proyectos,
esta es una de las estrategias mas
acordes, pues permite aterrizar en el
proceso de ensefianza y aprendizaje en
la apuesta pedagdgica de la universidad,
la cual se inscribe en el “aprender a
aprender” (Patarroyo & Navarro, 2017).
Esto resulta valioso en este contexto,
ya que, de manera integral, logra el
desarrollo y la apropiacion de las ideas
centrales propuestas en la asignatura,
asi como un fuerte trabajo en equipo,
ademds de un aprendizaje significativo,
situado y propositivo que puede ser de
utilidad para los tomadores de decisiones.

Asi, dicha estrategia permite abordar
una situacion o problematica real que
implica encontrar una solucién o llegar a
la comprension de la situacion de manera
integral. Tal como lo propone el Tecnolégico
de Monterrey, el propdsito es que el estudiante
“aprenda haciendo”, de tal manera que
trabaje “en forma similar a sus futuras
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practicas profesionales: poniendo en juego
sus conocimientos, capacidades y habilidades
individuales en un trabajo de equipo” (TEC
virtual,s.f.). Asimismo,“autorese investigadores
que proponen los modelos por competencias
enlaeducacion, consideran que el proyecto es
una estrategia integradora por excelencia, y
que eslamasadecuada paramovilizar saberes
en situacion” (Cobo & Valdivia, 2017, p. 5).

De acuerdo con lo anterior, en este texto,
se presenta la experiencia del disefo,
implementacién y  transformacién  que
tuvo el curso de Pedagogia y Disefo
Curricular durante el funcionamiento
presencial y durante la COVID-19 en acceso
remoto. Para ello, se describe la estrategia
pedagdgica implementada, asi como
el uso Yy adaptaciones de las TIC
en este contexto.

1. OBJETIVO DE APRENDIZAJE
INVOLUCRADO Y DISENO DEL CURSO

El curso Pedagogia y Disefio Curricular
es parte de la apuesta formativa en
las  licenciaturas de Ciencias Sociales
y Filosofia. Se encuentra en la parte inicial del
programa y corresponde a una asignatura
tedrico-practica. Este se desarrolld a través
del aprendizaje basado en proyectos
e integro presentaciones orales,
discusiones y reflexiones. Para el buen
desarrollo de la estrategia pedagdgica,
era necesario que cada participante
asumiera el aprendizaje como un
proceso que, como tal, requiere de la
responsabilidad y compromiso de cada
uno con su propio aprendizaje y el de sus
compafieros; asi, son ellos los responsables
de trabajar, construir y aprender

juntos como equipo. De esta
maneraq, la propuesta metodolégica
del curso se fundamentd en “considerar
al individuo, no como una persona

aislada, sino como parte de un grupo que
comparte objetivos y responsabilidades”
y que, como parte de esta interaccion,
realiza procesos de “intercambio y
construccion del conocimiento” (Aguilar et. al,
2015, p. 25).

Para este curso, el proyecto consistio
en el andlisis pedagodgico y curricular
del programa académico en cual se
encuentran matriculados los estudiantes.

El  propdsito  principal era identificar
fortalezas, debilidades y construir
propuestas de mejora. ElI proyecto se
desarrolld  durante todo el semestre
y tuvo tres momentos de entrega
y dos momentos de socializacion.
Estos fueron calificados de  manera

incremental; es decir, a medida que
se avanzaba en el semestre y se
comprendian los temas, aumentaba el
nivel de exigencia y el porcentaje de
calificacién asignado para cada uno de ellos.
Esto se puede observar en la Imagen 1.
En cuanto a las entregas del proyecto,
los estudiantes contaron con rUbricas
de calificacion que, para las entregas
dos y tres, se revisaron y ajustaron;
asimismo, se acordaron con ellos(as) los
criterios 'y porcentajes de valoracion.

En relacion con la evaluacion,
Herndndez (2015) sefala que el disefio
debe enfocarse en los resultados
mMmds significativos e involucrar los
conceptos y prdcticas mads relevantes,
hacer el disefio de forma holistica,

potenciar el aprendizaje  significativo,
contribuir al aprendizaje a lo largo
de la vida 'y promover una visidon
autoreflexiva de la evaluacion, aspectos
que se  cuidaron en este  disefio.

El proyecto se realizd en grupos de
trabajo que, junto con la preparacion
y exposicion, tuvo wun total del 35 %
de la calificacién del curso, mientras que
el 65 % restante correspondio
actividades  individuales, como  fichas
de comprension de lectura y una
reflexion final. De esta manera, en suma,
fueron ocho fichas distribuidas en cada
corte de entrega de notas; asimismo, se
cuidd que su lectura aportara  al
desarrollo del proyecto. En total, se
realizaron cuatro entregas en el primer
corte, tres en el segundo Yy una en el
tercero.



* Preguntas y
justificacion * + objetivos,
marco teorico,

plan de trabajo

y redaccion
Entrega 1 (5%)

(10%) * + analisis
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Presentacion
final (0%)

* Preguntas,
objetivos,
metodologia y
conclusiones

(metodologia)
y conclusiones.

Entrega 3
(15%)

Imagen 1:. Desarrollo del proyecto y entregas. Fuente: elaboracion propia.

En cuanto a la dindmica de clase, esta se
organizé en tres momentos como puede
observarse en la Imagen 2.

Trabajo

Inicio

grupal
Resolver dudas
sobre los textos, la

Sefialar lo positivo
y lo que deben

Presentar los
conceptos a partir

de preguntas, construccién y cuidar, a partir de
explicaciones y desarrollo del lo visto en los
ejemplos. proyecto. grupos.

Imagen 2:. Momentos de la clase.
Fuente: elaboracion propia.

* Inicio: Con la participacion de los
estudiantes, a partir de sus fichas de
comprension de lectura, se desarrollaba el
tema y se resolvian preguntas. Se podria
decir que se tratd de una clase magistral
con interaccion, la cual se desarrollaba a
partirdepreguntas,explicacionesyejemplos
tanto de los estudiantes como los propios.

* Trabajo grupal: Durante las sesiones
se destind el tiempo para el trabajo
en grupo y el acompafamiento
individual. Este partia de la lectura y la
construccion del proyecto, por lo que
era  posible resolver dudas sobre
los textos y lo que encontraban en cada
paso del proyecto.

* Cierre: A partir de lo observado en los
grupos, se realizaba un cierre con aspectos
claves para tener en cuenta, por ejemplo,
justificaciones poco claras que debian ser
ajustadas o buenos ejemplos que ayudaran
a orientar a los grupos que lo necesitaban.

En este contexto, la evaluaciéon se
comprendié como un proceso continuo
que aumentaba su dificultad a medida que
se avanzaba en las comprensiones de los
temas e integré actividades individuales y
grupales a lo largo del semestre, las cuales,
paulatinamente, cobraron mayor sentido
y significado cuando los estudiantes
se interesaron por el desarrollo de su
propio proyecto. Dichas actividades
se orientaron por la comprension de la
evaluacion como un instrumento formativo
y para la mejora continua, por lo que fue
constante la retroalimentacion a lo largo
del semestre y en cada entrega realizada.

Los resultados de aprendizaje esperados
(RAEs)? del curso plantearon que los
estudiantes debian estar en la capacidad de
a) comprender las relaciones que se
establecen entre curriculoy pedagogia dentro
del marco de la construccion de un
proyecto educativo institucional,
b) comprender el aprendizaje desde los
diferentes enfoques planteados, asi como
el contexto particular en que surgen;

2Losresultadosdeaprendizajeesperados(RAEs)estdnplanteados
enelsilabodelcursoyenlaguiadeasignaturase debenretomar.
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c) caracterizar ambientes de aprendizaje
en donde se promueva la autonomia y
los procesos de formacion integral, y d)
construir posturas criticas y reflexivas frente
a las problematicas planteadas en clase.
2. DESARROLLO DEL CURSO
Como se ha dicho anteriormente, la
estrateqia propone aprender sobre
pedagogia y disefo curricular a partir
del andlisis del propio programa
académico de la carrera que cursaban.
De esta manera, durante el semestre, los
estudiantesanalizaron,desdeestaperspectiva,
los programas de la licenciatura en Ciencias
Sociales y el programa de Teatro Musical.
En la Imagen 3, se presentan los pasos
de la estrategia y la modalidad en la que
se realizd (presencial o acceso remoto):

1. Seleccion 3. Progunitas 5, Investigacion y 1. Presentacién y
del tema y objetivos documentacion resultados

PN

&
4
2. Organizacidn 4. Plan de 6. Retroalimentacion
do grupos trabajo entre grupos
p . !
Y
Clases en acceso
remato

Clases presenciales

Imagen 3:. Pasos seguidos en esta experiencia.
Fuente: elaboracion propia.

1. Seleccion del tema: En este primer
paso, como profesora, defini el objeto de
andlisis para el desarrollo del proyecto
que, en este caso, correspondidé con
el andlisis pedagdgico y curricular del
programa académico al cual pertenecian
los estudiantes. Al respecto, como bien
lo afirma Dooly (2008), “los profesores
interesados en implementar proyectos
colaborativosestdaninteresadosentrabajar
hacia la autonomia del estudiante y el
aprendizaje autodirigido®” (Dooly, 2008,
p. 2). Esto implica, por una parte, “asignar
la responsabilidad del aprendizaje al
estudiante, quien se desempefa en el rol
de ‘investigador’ y ‘aprendiz’ autodirigido

S It is our wunderstanding that teachers interested in
setting up collaborative  projects are interested in
working towards student autonomy and self-directed learning.

y, por la otra, al profesor le corresponde
entender los estilos de aprendizaje
privilegiados por los estudiantes y sus
propias concepciones del aprendizaje?”
(Dooly, 2008, p. 2) [la traduccidén propial.

2. Organizacién de grupos: Conociendo la
dindmica de trabajo que se esperaba a
lo largo del semestre, los estudiantes se
organizaron en siete grupos (el Unico
requisito era que no debian superar los
cuatro participantes). Después de hacerlo,
la primera actividad que realizaron fue
construir acuerdos y reglas de ftrabajo
para poder funcionar como equipo. En
este segundo paso, la nocién de colaborar
para aprender contempld la posibilidad
de trabajar en una situacién educativa en
la que, en contraposicion al aprendizaje
individual o aislado, aparecen varias
interacciones entre los estudiantes a
lo largo de la clase. De esta manera,
la situacion colaborativa se convirtio
en un “contrato diddactico en el que se
especifican las condiciones bajo las
cuales se pueden producir algunos tipos
de interaccion” (Dillenbourg, 1999, citado
en Valero, 2015, p. 204). En este punto, es
fundamental mencionar que no todas las
interacciones provocan mecanismos de
aprendizaje, por lo que estas requieren
un disefio cuidadoso, de tal manera
que conduzcan a este. Un ejemplo de
las reglas de un grupo es el siguiente’:

« Compromiso de cada uno en el/los
trabajo/s.

* Trabajo individual: cada integrante
realizard la lectura correspondiente
para cada clase.

* Apoyar al otro compafiero en algun
inconveniente o calamidad.

* Evitar discusiones, ser paciente y
solidario.

* Verificar el trabajo final de cada corte
con antelacion.

 Evaluar los errores y correqirlos de
forma colectiva/constructiva.

4 Collaborative learning shifts the responsibility for learning
to the student, in the role of “researcher” and self-directed
learner. In order to work towards a collaborative learning
approach, the teacher must fully understand their students’
preferred learning styles and their own conceptions of learning.

>Reglas de grupo construidas por los integrantes del grupo 6.



3. Definicion de las preguntas y construccion
de objetivos: En grupos, debian construir
las preguntas que se responderian con el
desarrollodelproyecto. Aquellas estuvieron
orientadas por los siguientes criterios:

* Estar relacionadas con los temas
trabajados en el curso.

« Conducir a explicaciones  (no
responder con un Si o un NO).

» Justificar su pertinencia y relevancia
con base en los textos leidos.

* Ser acotadas, es decir, que lograran
responderse durante el semestre.

Esto se realizo durante varias sesiones de
clases que como profesora orienté y se
fueron cualificando a medida que avanzaban
en la lectura de los materiales y documentos.
Cuando los grupos tuvieron listas las
preguntas, continuaron con la construccion
de los objetivos y la  justificacion.
Esta actividad se acompafd durante
varias sesiones de clase hasta que cada
grupo lograra tener objetivos alineados y
relacionados con las preguntas planteadas.
Un ejemplo al respecto es el siguiente®:

* Analizar el programa Teatro Musical
desde las perspectivas tedricas de la
pedagogia

sComo cuantificar los procesos de

Teatro Musical?

* “La técnica lo es todo” dirian
algunos maestros, pero otros opinan
que la técnica, sin una correcta
interpretacion, no estdcompleta, pero
¢scomo se cuantifica la interpretacion
dada por cada estudiante a su papel
0 suU puesta en escena?

4. Construccion del plan de trabajo: Cuando
los grupos tuvieron las preguntas, los
objetivos y la justificacién, construyeron
un plan de trabajo que les permitiera
identificar las actividades que realizarian;
asimismo, estipularon el tiempo que les
tomaria y nombraron los responsables
de cada una. La dinamizaciéon y el
acompafiamiento a los grupos sucedio
en los encuentros presenciales de
clase, por lo que habia un tiempo de

® Objetivoy pregunta construidos por losintegrantesdel grupo 5.
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la clase destinado para esta actividad.

Un ejemplo del seguimiento y construccion es
el siguiente’:

En una primera instancia, nos
preocupamos por la claridad de
lo expuesto en nuestro texto. Por
eso, decidimos acompafarlos en
varias asesorias en CELEE con el
compromiso de todas y todos de
asistir para que esto se viera reflejado
en una mejor redaccion del texto.
Un segundo compromiso fue la
revision de autores externos para que
nos ayudaron a complementar a los
autores propuestos en el programa
de la clase. Como tercer compromiso,
revisamos las posibilidades de
preguntar, a la decanatura y al director
de programa, por la planeacion
previa en relacion con cdémo serian
las clases de educacion inclusiva
y la clase y practica en las TIC,
ya que estas, al no
haber sido aun abiertas para
estudiantes de licenciatura, no tenian
un programa establecido, desde algun
semestre anterior, del cual fijarnos.
Haremos revisiones no solo
de nuestros propios avances, sino
también el de nuestros compafieros
y compafieras conjuntamente
para mantener un mismo estilo
de escritura que permita leer
el texto de forma homogénea.

5. Investigacion y documentacion: Este

trabajo se planed para que @ se
realizara en horas de clase y en otras
horas contempladas como  trabajo
independiente del estudiante,
es decir, fuera del aula de
clase. Este era en funcién de los
créditos académicos del curso.®
Como profesora, resolvia y atendia las
preguntas que surgian en los grupos.

7 Plan de trabajo construido por los
integrantes del grupo 4. El CELEE es el Centro de Lectura y
Escritura en Espafiol de la Universidad del Rosario.

8 El curso del cual se presenta la experiencia es un cur-
so tedrico-practico de 3 créditos académicos, en
el que la dedicacién de los estudiantes es de 72
horas de trabajo independiente durante el semestre.
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Dicho trabajo tuvo lugar,
aproximadamente, durante tres sesiones
no consecutivas, lo que implicaba que en la
siguiente sesion cada integrante del grupo
debiera presentar su consulta y/o avance.
En el siguiente ejemplo, se observa
una breve descripcion®:

En esta secciéon, se adjuntan los
resultados de las entrevistas realizadas
a la directora académica del programa
de pregrado en Teatro Musical, a un
maestro de planta de la universidad y
a los estudiantes de la carrera, tanto
egresados como estudiantes actuales.
Esta posee el objetivo de revelar
aspectos importantes que contribuyan
a dar un soporte justificado de los
origenes, estado del curriculo y su
contraste para la solucion de las
preguntas realizadas en la primera
seccion del proyecto de investigacion.

3. FUNCIONAMIENTO DEL CURSO
PRESENCIAL ANTES Y DURANTE
LA COVID-19 EN ACCESO REMOTO

En el escenario presencial antes de
la pandemia, el curso contaba con wun
aula virtual en Moodle, en la plataforma

institucional, y con aulas de apoyo
para las actividades realizadas
de manera independiente por el
estudiante; ademds, aquellas eran una

herramienta de gestion de la informacién
del curso. En ellas, se organizaron los
siguientes bloques de informacion:

e Foro de novedades en los cuales
se informaba sobre diversos
asuntos, como fechas o recursos
adicionales para consultar (videos),
recomendaciones, rubricas de
calificaciéon, entre otros.

* Documentos transversales que
corresponden con los documentos
institucionales (aprobados por el
Ministerio de Educaciéon Nacional)
de los programas académicos de las
carreras que se analizarian a lo largo
del semestre.

° Es un apartado de lo realizado por el grupo 1 como
parte de su proceso de investigacion y documentacién.
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* Foro de consulta para entregar las
fichas de comprension de lectura. La
razén de estas entregas era su uso
y consulta como material de trabajo
compartido con todo el curso. En
cada grupo, los integrantes leian
autores y textos distintos.

*  Bibliografia obligatoria y
complementaria del curso.

Al inicio de la cuarentena y del confinamiento
estrictoentodoelpais,serequiridlaadaptacion
del desarrollo del curso a la modalidad que
la institucion denomind “acceso en remoto”.
Como consecuencia, la organizaciéon del
curso se enriquecié y tuvo otro sentido

y alcance en relacion con el
contexto, la metodologia y los
aprendizajes que se  debian lograr.

Es decir, la incorporacion estuvo orientada
por el valor que agrega el aprendizaje de
los estudiantes y su aporte a la dindmica
de interaccion y trabajo grupal planeado.

El desarrollo de los pasos seis y siete del
aprendizaje basado en proyectos y de la
estrategia  pedagdgica propuesta para
el curso tomd una dindmica de trabajo
que enriqueci6é al aula y a las actividades

virtuales inicialmente propuestas.
De esta manera, se crearon y
dinamizaron los siguientes espacios:

* Paracadagrupo, se cred una wiki que
permitiera continuar con el desarrollo
del proyecto y que facilitara el
seguimiento a los aportes de cada
integrante, asi como el de los avances
generales del proyecto.

* En cada grupo, se cred un foro para
la entrega de fichas de comprension
de lectura. El objetivo era que cada
estudiante comentara el aporte de
algun compafiero.

e Se establecié una sesion semanal
con un tiempo determinado para
acompafiar a los grupos en el horario
de clases.



* Elforosobrenovedadestuvounmayor
alcance, pues en este se anunciaban
las actividades por realizar y los
acuerdos que surgian de esta nueva
modalidad de ensefianza.

6.. Con respecto a la retroalimentaciéon
entre grupos, no se desarrollé como se
se previo. Se dejo abierta
la participacién a las presentaciones de
los avances que llevara cada grupo; sin

embargo, esta fue realizada
solamente por mi. Esto puede tener varias
explicaciones, por ejemplo, el

inesperado paso a las sesiones en
acceso remoto, lo que, de alguna maneraq,

afecto la participacion de los
estudiantes, asi como la dinamizacion
del Curso, ya que todos(as)
estaban  incorporando 'y aceptando

esta nueva forma de interaccién no solo
académica,sinosocial®Unejemplodeesto
son algunas opiniones de los estudiantes™

- “El futuro agobia”.

- “Desmotivado por estudiar”.

- “No he podido mantener mi ritmo
académico”.

- “La carga académica y la pérdida de
rutina me han hecho sentir

abrumado”.
- “Las clases se han vuelto mas
tediosas”.
7. Presentacion y resultados: Para la

presentacion final del proyecto, se
invito  a los directores de los
programas de las licenciatura en
Ciencias Sociales y Teatro musical, asi
como aldecano de la Escuela de Ciencias
Humanas, quienes aceptaron y
participaron activamente en la sesion.
Su presencia fue muy importante, ya
que escucharon a los estudiantes,
realizaron preguntas, comentarios y
sugerencias.

Su participacion tuvo el propodsito de
que, como tomadores de decisiones,
pudieran identificar posibles
acciones de mejora a partir de las

0 Esta situacion también me incluye como profesora.

" Resultados de las encuestas reflexivas de apreciacién de la
docencia por parte de los estudiantes para el periodo 2020-1S.
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de las propuestas realizadas por los
grupos Yy, a suU vez, gque conocieran
los andlisis desarrollados a lo largo
del semestre. Estos Ultimos estaban
sintetizados en las presentaciones y
se deseaba que comprendieran que se
trataba de un ejerciciode aulaenelmarco
deuncursoteodrico-prdactico eneducacion.
Entre otras conclusiones, se puede
observar lo siguiente®:

Por medio de este proyecto,
reconocimos la importancia  del
estudiante y de la empatia con él
mismo [consigo mismo] desde la
tolerancia y la solidaridad dentro de
las practicas pedagodgicas. Es  vital
que, como docentes, desarrollemos
metodologias de enseffianza que,
ademds de ajustarse al proceso del
estudiante, seandiddcticasy favorezcan
el aprendizaje activo del mismo.
Para que esta estrategia sea posible,
es importante vincular las prdacticas
de enseflanza con un proceso de
evaluacion y retroalimentacion
constantes. Asi, la experiencia del
estudiante y del maestro serian mas
provechosas.

4. COMENTARIOS SOBRE LA EXPERIENCIA
Y REFLEXIONES GENERALES

En esta apartado, se presenta una
caracterizacion del grupo de estudiantes,
el uso y las actividades que realizaron
en el aula virtual, algunos aprendizajes y
reflexiones y, por Ultimo, los resultados de
las encuestas reflexivas de apreciaciéon

de la docencia por parte de los
estudiantes con  relacibn a lo que
fue Su experiencia en este CuUrso.

Durante el ciclo 2020-l, participaron 28
estudiantes (16 hombres y 12 mujeres),
quienes, en promedio, no superaban
los 22 afos. Del grupo, seis estudiantes
eran del programa de Teatro
musical 'y cursaron la materia como

?Es una de las cinco conclusiones construidas por el grupo 1.
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una electiva; una era estudiante del doble
programa de Relaciones Internacionales;
y los 21 restantes eran estudiantes de
la  licenciatura en  Ciencias  Sociales.
Una estudiante, a finales del mes de
febrero, dejé de asistir a clases (antes
de la COVID-19), mientras que oftra,
durante el transito de las clases
presenciales a las clases en acceso remoto,
manifesto su dificultad con los
medios y recursos para participar;
por lo que ajusté lo que restaba del
semestre para que ella pudiera continuar.

Al respecto, Garcia et al. (2015) refieren que:

una condicion que debe darse es la
igualdad de oportunidades entre los
miembros del grupo, pues todos deben
tener las mismas posibilidades de
acceso a materiales y recursos para
llevar a cabo con eficacia el trabajo
individual, que debe ser revertido
luego en el espacio grupal” (p. 4).

Al finalizar el semestre y en medio de lo que
cada uno vivio, 27 estudiantes aprobaron el
curso con un promedio de 4.32 sobre 5.00.

En cuanto a las actividades realizadas en
el aula virtual, se pudo observar que la
dinamizacion 'y el uso por parte de
los estudiantes se  ajustaron a la
estrategia pedagdgica del Ccurso y,
sobre todo, permitieron la adaptacion
y continuidad en el paso de las
clases presenciales a las clases en
acceso remoto.

En el Grafica 1, se observa
el acceso de los estudiantes
a cada uno de los foros propuestos.
Se puede apreciar que 2 de los
28 alumnos, en el Ultimo corte del
semestre, no lo hicieron.

En el reporte detallado que ofrece la
analitica del curso, se evidencia que
corresponde a las dos estudiantes
gque mencioné en parrafos anteriores.

Grdfico 1: . Distribuciones de acceso por
contenido - foros. Fuente: Analitica Moodle del
Curso Pedagogia y Disefio Curricular 2020-1.

Desde esta experiencia, se puede evidenciar
que el disefio de actividades que involucren
el aprendizaje colaborativo requiere de
la alineacion entre objetivos, actividades
y evaluacion del aprendizaje. Para los
profesores, lo anterior implica aspectos
como el conocimiento, la practica y
el tiempo para disefiar, desarrollar,
acompafiar y evaluar el desarrollo de
la estrategia de aprendizaje propuesta.
En la Grafico 2, se puede observar cdmo
fue la dindmica de participacion de los
estudiantes en cada uno de los grupos
con respecto al desarrollo del proyecto
a través de la wiki creada para ello.

Grdfico 2 . Distribuciones de acceso por
contenido - wiki. Fuente: Analitica Moodle del
Curso Pedagogia y Disefio Curricular 2020-1.

El uso de esta herramienta es una de las
decisiones metodoldgicas que tomé para el
desarrollo del trabajo colaborativo mediado
por la tecnologia durante la finalizacion del
semestre. Al respecto, Herndndez (2015)
presenta algunos elementos que deben
cuidarse en los entornos Vvirtuales de
educacion superior: a) conocer el perfil de
los estudiantes, b) seleccionar el método
y el tipo de técnicas y tareas, c) elegir
el tipo de tareas, d) disefiar los guiones
de colaboracién, e) organizar los grupos,
f) redactar los acuerdos y g) asignar los roles.



Los aprendizajes del desarrollo de esta
estrategia en la modalidad de «acceso
remoto se pueden resumir en los siguientes:

* La transformacion del curso durante
el paso de lo presencial al “acceso
remoto”, durante la ocurrencia de
la COVID-19, implicé la toma de
decisiones pedagdgicas que debian
corresponder con el desarrollo de la
estrategia propuesta asi como del
uso de las TIC de manera acotada y
ajustada a los aprendizajes
esperados y al contexto; es decir,
un uso con sentido pedagdgico
de estas.

* En cuanto a la estrategia de
aprendizaje, talcomo lo afirman Cobo
y Valdivia (2017), “la implementaciéon
exitosa de un proyecto requiere que
en el proceso esté presente una
caracteristica basica, una pregunta o
concepto central en el curso sobre la
cuallosestudianteshandeinvestigar”
(p.7), del tal manera que el proyecto
sea un integrador de conceptos,
aprendizajes, experiencias y andlisis
situado, tal como se logré en este
curso.

* Sobre el trabajo colaborativo, como
Ramirez y Rojas (2014) sostienen,
se destaca el rol del docente como
dinamizador del proceso basado en
consensos, didlogos Yy mediacion;
por lo tanto, como profesoraq,
fue fundamental “programar las
actividades; informar, dirigir, orientar,
animar [..] durante todo el proceso
de aprendizaje, dependiendo de
las diferentes necesidades de cada
grupo” (Gutiérrez, 2009, citado en
Ramirez & Rojas, 2014, p. 92).

Para finalizar, en cuanto a los resultados de
las encuestas reflexivas de apreciaciéon de
la docencia por parte de los estudiantes,
fui evaluada por 22 de los 28 estudiantes
que llevaron la asignatura, lo que corresponde
aun 78.57 % del total. El promedio general de
evaluacion fue de 4.38 sobre 5.00 distribuido
en las categorias presentadas en el Grdafico 3.
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Grdfico 3 Resultados encuesta reflexiva de

apreciacion de la docencia por parte de los

estudiantes. Fuente: encuesta reflexiva de

apreciacion de la docencia por parte de los
estudiantes 2020-1S.

Encuantoalavaloracion cualitativa, lamayoria
de los estudiantes se refiere a aspectos
positivos, aunque también sefialan elementos
quenecesitanmejorarseyque,como profesora,
me corresponde revisar. A continuacién, se
presentan algunas de las opiniones respecto
de su experiencia en el curso (Grdfica 4):

licas
* "En g la cl ha hech v sir i pues me aburre imie la

F

«Algunos clases se welven tediosas”

e 1 mediode la pandemia

¢ intenta combic que podia”.
. por iiantes por la pandemia’.
. i ha situacion que B

« "Me puso a reflexionar, sobre diferentes temas de la pedagegio, @ ver por
vista, Ia impartancia de que tiene en este mundo”,
* “Can tado lo que estd pasanda, el enfoque hacia el futuro fue muy clave y directa en esta clase!”™
« “Me dio muchas i

clase de educador quiera ser”.

F

s “Enfo clase de o profesora oprender, y, sobre todo, sentr un apoyo muy grande de la
profesora hacio m/".

a partir de las

te que paco. pora

Grdfico 4 Opiniones encuesta reflexiva de

apreciacion de la docencia por parte de los

estudiantes. Fuente: encuesta reflexiva de

apreciacion de la docencia por parte de los
estudiantes 2020-1S.

Se debe aclarar que esta encuesta fue
adaptada al contexto de la pandemia.
Por tanto, comprendié la evaluaciéon
de la ensefianza antes y durante la
COVID-19. De esta manera, se tratd de
una evaluacion totalmente ajustada
a la situacion y la realidad que se
vivio en el primer semestre del 2020.

Para finalizar, quiero agradecer a
las y los estudiantes del curso por su
constancia, paciencia y retroalimentacion.
Estoy segura de que nos volveremos
a encontrar. Los corredores Yy salones
de la Universidad (nos) esperan.
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