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Este articulo examina cémo los encuentros colectivos no ritualizados —caracterizados por baja
sincronfa, activacién emocional y falta de protocolos formales— pueden generar Sincronfa
Emocional Percibida (SEP) y efectos psicoldgicos positivos. A través de tres estudios (and-
lisis de datos online y presencial sobre Euskaraldia y un programa formativo en un huerto
ecolégico) y una integracién metaanalitica, se evaltia el modelo derivado del trabajo pionero
Emile Durkheim y los efectos de la SEP. Los resultados muestran que la SEP emerge tanto en
contextos online como en actividades informales, prediciendo bienestar, cohesién, identidad
colectiva y eficacia grupal. Asi, la SEP no depende exclusivamente de rituales formales, lo que
resalta la importancia de las experiencias cotidianas en la vida social para la salud mental.
Palabras clave: encuentros colectivos, rituales, sincronfa emocional percibida, Twitter,
Durkheim.
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Emotional synchrony in daily life: How participation in online and everyday activities
enhances social cohesion and well-being

This article explores how non-ritualized collective encounters —marked by low synchrony,
emotional arousal, and lack of formal protocols— can generate Perceived Emotional
Synchrony (PES) and positive psychological effects. Through three studies (online and
in-person data from Euskaraldia, and a reaching program in an ecological garden) and a
meta-analytic integration, we tested the model inspired by Emile Durkhein’s work and eval-
uated PES outcomes and its outcomes. Results show that PES emerges in both online and
informal contexts, predicting well-being, cohesion, collective identity, and group efficacy.
Thus, PES does not rely solely on formal rituals, highlighting the significance of everyday
shared experiences for social life and mental health.

Keywords: Collective gatherings, rituals, perceived emotional synchrony, Twitter, Durkheim.

Sincronia emocional na vida cotidiana: Como a participagao online e em eventos do dia
a dia aumenta a coesio social e o bem-estar

Este artigo examina como encontros coletivos nio ritualizados —caracterizados por baixa
sincronia, ativagio emocional e auséncia de protocolos formais— podem gerar Sincronia
Emocional Percebida (SEP) e efeitos psicolégicos positivos. A partir de trés estudos (andlise
de dados online e presenciais do Euskaraldia, e um programa em uma horta ecolégica) e
uma integragio meta-analitica, avalia-se 0 modelo derivado do trabalho pioneiro de Emile
Durkheim e os efeitos da SEP. Os resultados indicam que a SEP emerge tanto em contextos
online quanto em atividades informais, prevendo bem-estar, coesio, identidade coletiva e
eficdcia grupal. Assim, a SEP nao depende apenas de rituais formais, ressaltando a impor-
tAncia das experiéncias cotidianas compartilhadas para a vida social e a sadde mental.
Palavras-chave: reunibes colectivas, rituais, sincronia emocional percebida, Twitter,
Durkheim.
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La participacion en encuentros y rituales colectivos —e. g. ceremo-
nias religiosas, marchas folcléricas o manifestaciones politicas— puede
desencadenar una serie de procesos que facilitan diversos efectos psico-
l6gicos positivos con implicaciones para el individuo, el grupo e incluso
las sociedades (Hobson et al., 2018; Rimé & Pdez, 2023; von Scheve &
Ismer, 2013). Especificamente, estos contextos sociales pueden aumentar
nuestra identificacién con el grupo, son una fuente de bienestar y auto-
estima y, ademds, fomentan la transmision de creencias y valores com-
partidos (e. g. Pdez et al., 2015; Zabala et al., 2023, 2024; Zumeta et al.,
2020). En resumen, los encuentros y rituales colectivos estdn mostrando
ser fenémenos fundamentales de la compleja vida humana.

Para conocer la psicologia de los rituales colectivos, diversos tra-
bajos se han centrado en el trabajo pionero de Emile Durkheim (1995)
quien propuso la Efervescencia Colectiva (EC) como un mecanismo
presente en encuentros y rituales colectivos. La EC se define como un
estado de fuerte amplificacién emocional producida por una experiencia
donde las personas comparten emociones y se produce una intensifi-
cacién emocional reciproca; esta experiencia, ademds, puede llegar a
tener efectos transformadores a nivel individual y colectivo (Rimé &
Piez, 2023). Mds de cien afios después, diversos estudios tedricos y
empiricos han confirmado que este mecanismo estd presente en con-
textos sociales altamente ritualizados, caracterizados por un alto grado
de atencién compartida y sincronfa emocional (e.g. danzas folkléricas,
misas religiosas, meditaciones colectivas, etc.; e.g. Collins, 2004; Pdez
et al., 2015; Rimé & Pdez, 2023). La EC, en estos casos, actdla como
facilitadora de diversos efectos psicolégicos (Bouchat et al., 2024; para
ver metaandlisis ver Pizarro et al., 2022).

Sin embargo, todavia no estd del todo claro si este proceso psi-
colégico puede ocurrir también en experiencias colectivas mds idio-
sincrdticas y con menor grado de ritualizacién y asi, facilitar efectos
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psicosociales. Es decir, si la EC puede surgir en instancias sociales carac-
terizadas por un menor grado de copresencia, atencién compartida y
protocolos de actuacién (e. g. una clase o taller, 0 una excursién en la
naturaleza). Cabe destacar que este tipo de experiencias sociales forma
parte integral de la vida de las personas, por lo que resulta importante
considerar su potencial contribucién a la salud psicolégica de quienes
las viven (ver Collins et al., 2004).

El objetivo de este trabajo es analizar si la EC puede surgir en
encuentros colectivos con bajos niveles de ritualizacién, y en tal caso, si
es capaz de facilitar diversos efectos psicosociales.

Teoria de Rituales y Efervescencia Colectiva

Actualmente, existe un gran interés en el estudio psicolégico de
los efectos de la participacién en rituales y eventos colectivos. Diversas
investigaciones buscan comprender la funcionalidad de estas instan-
cias de la vida social y qué procesos desencadenan (e. g. Hobson et al.,
2018). Emile Durkheim (1995) propuso que la retroalimentacién
emocional generada durante los rituales religiosos puede llevar a las
personas a un estado de conciencia grupal en el cual desaparecen las
diferencias individuales y se restablece la sensacién de unién, homo-
geneidad y de destino compartido. Esta vivencia de unién emocional
genera una transformacién subjetiva profunda en quienes la experi-
mentan. Su teoria sobre la EC ha inspirado diversos trabajos tedricos y
empiricos, cuyos principios han sido respaldados por una gran cantidad
de estudios recientes (e. g. Pizarro et al., 2022; Rimé & Péez, 2023).

Efervescencia Colectiva como Sincronia Emocional Percibida

Para poner a prueba empiricamente los planteamientos de
Durkheim (1995), Pdez y colaboradores (2015) propusieron la
Sincronfa Emocional Percibida (SEP) como un instrumento de medi-
cién que engloba los principios centrales de la EC: la amplificacién
emocional y la sensacién de unién con coparticipantes. Los autores
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la describen como “una experiencia emocional sentida por los partici-
pantes durante reuniones grupales, que implica un sentido de unién”
(Wlodarczyk et al., 2021, p. 3) y, de esta manera, corresponde a una
aproximacién empirica del constructo propuesto por Durkheim.
En esta linea, numerosos estudios han abordado una amplia gama de
rituales y encuentros colectivos que van desde misas religiosas hasta
asistencia a manifestaciones multitudinarias, pasando por grupos de
ayuda, eventos deportivos y desfiles militares (ver Pizarro et al., 2022).
Entre los resultados, se ha encontrado constantemente que la SEP se
asocia con emociones mds intensas, con una mayor cohesién social,
mayores niveles de bienestar (individual y social) y de eficacia colec-
tiva (Bouchat et al., 2020; Pdez et al., 2015; Pelletier, 2018; Pizarro
etal., 2017, 2019, 2022; Wlodarczyk et al., 2020, 2021; Zabala et al.,
2023; Zumeta et al., 2020). Ademds, todos estos estudios sugieren que
la mera participacién no explica los efectos psicolégicos de la participa-
cién colectiva, sino que estos efectos son facilitados por la SEP.

Es importante senalar, sin embargo, que la mayoria de los estudios
citados se han centrado en estudiar encuentros colectivos muy rituali-
zados y con niveles elevados de activacién emocional. Si bien esto no es
un problema en si, contrasta fuertemente con la vida cotidiana la cual
estd compuesta con eventos muy diferentes; es decir, por formas de
participacién menos ritualizadas como en cenas familiares (Pdez et al.,
2011), diversos eventos culturales o en situaciones mds informales, en
las que, por ejemplo, se comparte una taza de café mientras se conversa
sobre asuntos significativos (Collins, 2004; Gabriel et al., 2020). Por lo
tanto, es posible preguntarse si la SEP puede surgir también en este tipo
de eventos colectivos o en otros atin menos ritualizados, como aquellos
que no implican un contacto directo entre coparticipantes (e. g. parti-
cipacién esporddica o conducta online).

Grado de Ritualizacion de los Encuentros Colectivos

Entre los estudios sobre encuentros colectivos, destacan aquellos
que se categorizan como rituales colectivos y que forman parte de la
tradicién antropolégica, sociolégica y psicolégica. Collins (2004)
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basindose en Durkheim (1995) y en el subsiguiente desarrollo teérico
de Goffman (1967), define el ritual colectivo como “un mecanismo de
emocion y atencién mutuamente centrado que produce una realidad
momentineamente compartida, lo que genera solidaridad y simbolos
de pertenencia al grupo” (p. 7). El autor hace énfasis en la energia emo-
cional que despiertan los rituales colectivos, y cémo diversas condi-
ciones pueden intensificar dicha energia. Para que el ritual se lleve a
cabo, por lo tanto, es necesario que sus participantes estén reunidos
en el mismo lugar influyéndose mutuamente. Una vez que la atencién
de las personas estd mutuamente focalizada, las emociones comienzan
a compartirse y a retroalimentarse, dando lugar a un estado emocional
amplificado y a una consciencia colectiva.

De acuerdo con la concepcién de Collins (2004), podemos llegar
a abarcar un amplio rango de encuentros colectivos. Desde rituales que
se caracterizan por una actuacién mds libre y por un menor grado de
atencién compartida y sincronia conductual (e. g. cenas familiares, con-
versaciones o saludos) (ver Gabriel et al., 2020; Pdez et al., 2011), hasta
rituales que se caracterizan por secuencias de actuacién predefinidas,
un alto grado de atencién compartida y sincronia conductual (e. g.
marchas y ceremonias folcléricas o rutinas colectivas de devocién reli-
giosa) (ver Hobson et al., 2018; Pdez et al., 2015; Pizarro et al., 2022;
Turner & Stets, 2006; Wlodarczyk et al., 2021; Zabala et al., 2023).

De esta manera, resulta evidente que la EC (en forma de SEP, por
ejemplo) surja e influya nuestra vivencia en encuentros muy rituali-
zados por un mayor grado de comportamientos sincronicos (Hopkins
etal., 2016; Mogan et al., 2017; Péez et al., 2015; Rennung & Goritz,
2016). Sin embargo, en el otro polo del continuo, podemos encontrar
eventos donde no existe una realidad compartida simultdnea (e. g. pro-
mover una causa colectiva a través de acciones individuales) e incluso
situaciones colectivas que estin mediadas por la tecnologia (e. g. par-
ticipacién en foros online). En estos contextos cabe preguntarse, ;Es
posible encontrar indicios de EC y de sus efectos psicosociales posi-
tivos? Aunque esta pregunta no ha sido contestada empiricamente,
existen indicios que sugieren una respuesta positiva.
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Independientemente del tipo de encuentro colectivo, unos de los ele-
mentos centrales de la experiencia psicoldgica es la comunién emocional,
elemento recogido por la SEP como una formulacién empirica de la EC.
Esta comunicacién, a su vez, ha sido constantemente reportada por par-
ticipantes durante una realidad compartida (Péez et al., 2015; Rimé &
Piez, 2023). Ademds, existen indicios que apuntan a que la EC se podria
experimentar a diario, por ejemplo, en las interacciones con otras personas
durante una espera, y que se relaciona con la felicidad de sentirse conec-
tado con otras personas y con la satisfaccion con la vida (Gabriel et al.,
2020). Aun sin ser evidencia definitiva, estas investigaciones sugieren que
la EC —o al menos algunos elementos incipientes de ella— se puede
encontrar en contextos colectivos informales y que es capaz de favorecer
efectos psicosociales positivos para el individuo y sus grupos.

El compartir y la comunién emocional en interacciones online

Siguiendo con este razonamiento, los eventos sociales que son
importantes para un grupo determinado podrian generar EC sin la
necesidad de las interacciones cara a cara (Hobson et al., 2018; von
Scheve & Ismer, 2013). En efecto, podrian ser a través de las inte-
racciones online en Twitter (actualmente, X) (Garcia & Rimé, 2019;
Schweitzer & Garcia, 2010) ya que, al menos en parte, siguen res-
petando los principios de interaccién bdsico propuesto por Collins
(2004): la atencién colectiva enfocada a un objeto comin (e. g. un
evento, una causa) y una realidad psicolégica compartida (e. g. somos
participantes de [evento/movimiento socialletc.]).

Cuando un evento es importante para un colectivo, las personas
que lo conforman tienden a interactuar en torno a dicho evento, ya
sea a través de la lectura, la escritura, o diversos canales de mensajera.
Es decir, la atmésfera emocional que se genera —las emociones que
surgen cuando los miembros de un grupo centran su atencién en un
evento especifico que los afecta como grupo (de Rivera, 1992)— se
comparte y se retroalimenta entre las personas, dando lugar a cierto
nivel de comunién emocional o EC (Garcia & Rimé, 2019). Si bien
esta drea de estudio es atin incipiente, estudios previos ya han demos-
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trado que esta forma de compartir social de las emociones estd relacio-
nada con el afecto positivo, la cohesién social y la solidaridad entre las

personas, tanto en interacciones cara a cara (Pdez et al., 2013; Rimé,
2007, 2009), como online (Garcia & Rimé, 2019).

Objetivos e hipdtesis

El objetivo general de este trabajo es conocer si la EC (medida en
forma de SEP) y los efectos psicolégicos que facilita tienen lugar en
encuentros colectivos poco ritualizados y en las interacciones online.
Con esta finalidad, presentamos los anilisis de 3 estudios indepen-
dientes y una integracién metaanalitica de los resultados de dos de ellos.
Los estudios se basan en el andlisis de texto de interacciones online
(sin contacto cara a cara; Estudio 1), el andlisis de la participacién en
un programa de aprendizaje de un huerto ecolégico (Estudio 2) y la
participacién en un evento colectivo que fomenta el uso del euskera
(Estudio 3). De manera especifica, evaluaremos la presencia de la SEP
en estos contextos colectivos (Estudios 1-3), como también sus efectos
en la creacién de identidades colectivas, emociones positivas, eficacia
colectiva y bienestar (Estudios 2 y 3).

En el Estudio 1, evaluamos si las interacciones online pueden ser
indicativos de una EC incipiente; en otras palabras, si los tweets del
evento colectivo Euskaraldia pueden mostrar elementos centrales de
la SEP, como la comunién con otras personas y la intensificacién de
emociones, junto a una manifestacién de la atmdsfera emocional. En
este evento (ver mds abajo), cada persona que desee participar asume
un rol de comunicacién en funcién de la implicacién a la que pueda
comprometerse (i. e. mds o menos activo) para motivar el uso del eus-
kera durante 11 dias consecutivos. En este estudio esperamos (H1) que
el evento genere cambios en el clima emocional online dado por la
frecuencia de mensajes como también por la intensidad de emociones
en ella. Ademds (H2), esperamos que los mensajes de aquellas personas
que incluyan elementos de relaciones comunales (e. g. nosotros/as vs
mensajes impersonales), presenten una mayor carga emocional (i. e.
amplificacién emocional).
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En el Estudio 2, analizamos la participacién en un proyecto de
aprendizaje tedrico-prictico sobre la gestién de un huerto ecolégico
en la universidad de los autores de este manuscrito. Aqui, un grupo de
participantes de todas las dreas de la comunidad universitaria realizan
(e. g. estudiantes, personal administrativo, profesorado, etc.) una capa-
citacién sobre la agricultura ecolégica (e. g. preparacién del terreno,
plantacién, compostaje, etc.) en sesiones semanales de 2 horas durante
8 semanas. En este estudio longitudinal esperamos que las personas
que participen experimenten la SEP (H3) y que esta se relacione con el
aumento de las emociones positivas, identificacién con el grupo, bien-
estar y eficacia colectiva (H4).

Finalmente, en el Estudio 3 se analiza si la participacién en el evento
Euskaraldia puede generar los mismos efectos que los del Estudio 2.
En este evento, las personas adquieren un rol lingiistico con el fin de
fomentar y normalizar el uso del euskera, una lengua minoritaria y parte
esencial de la identidad vascoparlante (Zabala et al., 2020). Para cada rol,
las personas emplean un identificativo y asi, pueden ejercer como Ahobizi
(boca-activa; iniciar y mantener todas las conversaciones en euskera) o
Belarriprest (oreja-dispuesta; invitacion a que le hablen en euskera). En
este estudio, tal como en el Estudio 2, se espera que los participantes expe-
rimenten la SEP (H5) y que esta se relacione con el aumento de emociones
positivas, identificacién con el grupo, bienestar y eficacia colectiva (H6).

Estudio 1: SEP en interacciones online en Twitter
Método

Procedimiento

Este estudio se sitia en el contexto de Euskaraldia, un evento colec-
tivo que busca promover el uso del euskera durante 11 dias (https://
euskaraldia.eus/). El andlisis de este estudio se basé en la promocién
del ano 2018, que se celebré del 23 de noviembre al 3 de diciembre.
Aqui, las personas que participan actan como agentes comunicativos
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con dos roles: Ahobizi (boca activa, viva) o Belarriprest (oreja dispuesta,
preparada). En el primer caso, los participantes iniciaban todas las con-
versaciones en euskera, mientras que, en el segundo caso, se invita a que
el resto de las personas inicien y mantengan sus interacciones en eus-
kera; sin embargo, las respuestas pueden ser en otro idioma comun (e.
g. espanol o francés). De esta manera, se potencia el uso en particular
entre aquellas personas que no poseen un dominio avanzado del eus-
kera pero que buscan practicarlo. Cada rol implica el uso de una chapa
identificativa y asi, se entregan claves visuales para que las personas
sepan con quién pueden hablar en euskera —ya sea iniciando y mante-
niendo conversaciones en euskera, o al menos, escuchando en euskera
y contestando en otro idioma— durante los dias que dura el evento. El
presente estudio se centra en las interacciones online a través de tuits
compartidos en la plataforma Twitter (actualmente X) antes, durante y
después del evento; en detalle se procesaron los tuits generados entre el
1 de enero y el 31 de diciembre de 2018 (ver Figura 1A).

Para la seleccién de tuits, se hizo una busqueda de las cuentas
que generaron mds impacto (i. e. por cantidad de seguidores, tuits y
respuestas generadas) en relacién con el evento, a través del hashtag
#euskaraldia y se identificaron 28 cuentas. Estas eran cuentas oficiales
que fueron creadas para la difusién y el seguimiento del evento. De
estas cuentas, se descargaron todas las publicaciones realizadas inclu-
yendo los tuits generados y también todo el contenido generado a
partir de ellos por otros usuarios, incluyendo comentarios, respuestas,
interacciones, etc. (/V = 8277). Una vez eliminados los tuits duplicados
(N =1157), y los que no fuesen del afio en el que el evento se realizd
(VN =935), la base final de tuits a procesar incluydé un total de 7120
tuits, provenientes de 1689 cuentas diferentes que, en promedio, publi-
caron 3.98 tuits (base, sintaxis y también andlisis suplementarios, en el
material suplementario, al final del articulo).

Andlisis de datos

Todos los andlisis fueron realizados en R (R Core Team, 2014)
con RStudio (RStudioTeam, 2015). Para la obtencién de tuits, el
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preprocesamiento y clasificacion, empleamos el paquete 7 Zweet (Kearney,
2018) y seguimos las recomendaciones de Murphy (2017). Aplicamos
el diccionario emocional NRC (Mohammad & Turney, 2010) con el
paquete syuzher (Jockers, 2015); a través de este diccionario validado, es
posible dar una valencia emocional a cada palabra de los tuits, y asi medir
8 emociones: sorpresa, anticipacion, alegrl’a, confianza, tristeza, miedo,
ira y asco, ademds de generar categorias de afecto positivo y afecto nega-
tivo. Ejemplos de emociones especificas y de palabras o expresiones para
cada una, se pueden ver en la Figura Suplementaria S1.0.

Ademis, se realiz6 una clasificacion en funcién de un aspecto pro-
totipico de la SEB, que es la comunién o unién con otras personas. Asi,
clasificamos los tuits en funcién de dos atributos: la mencién (vs. no-
mencién) de al menos un rol de participacion (Ahobizi ylo Belarriprest)
y la mencién (vs. no-mencién) de un indicativo del uso de la primera
persona en plural. Estas palabras podian ser pronombres personales (e.
g. nosotras), formas de conjugar verbos (e. g. hacemos, iremos) o incluso
adjetivos posesivos (e. g. nuestro). Para esto, se cred de una lista de pala-
bras (generada por el primer autor del estudio y revisada por el segundo
autor), la cual se aplicé al contenido de cada tuit de manera automdtica
(e. g. ver Jockers, 2015). De esta manera, se crearon cuatro categorias de
participacién, seglin la mencién (vs. no-mencién) de cada indicador: 1.
Rol + Plural; 2. Rol; 3. Plural y 4. Informativo. Por ejemplo, si un tuiten
especifico contenfa informacién de algtn rol de participacién (esto es,
contener la palabra Ahobizi o Belarriprest) y, simultineamente, el mismo
tuit indicaba informacién referida a la primera persona plural (e. g. ...
hemos ido a realizar o ...estamos abora en...), este tuit serfa clasificado
en el primer grupo. Por el contrario, si el tuit mencionase inicamente
el rol, pero no la informacién en la primera persona del plural seria cla-
sificada en el 4 grupo (e. g. Se ha dado inicio a una nueva jornada en el
Euskaraldi #Ahobizi #Belarriprest. [Animate a participar!).

Este ultimo grupo recoge tnicamente los tuits que comparten
informacién relativa al evento sin la mencién de ningtn rol ni tam-
poco, el uso del plural. Para ver los criterios con ejemplos en cada
grupo, ver la Tabla 1.
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Tabla 1

Informacion y ejemplos de la clasificacion de tuits para cada categoria de
participacion online (Estudio 1)

Categorias de participacion online

1. Rol + Plural 2. Plural 3. Rol 4. Informativo
Forma de Mencién de al Mencién de un Mencién Informacién sobre el
clasificarla menos un rol indicativo de lera de al menos  evento que no incluye
participacién de participacién  persona en plural (e.g. un rol de la mencidén de ningin
(i.e. ahobizi o nosotras, nuestro, participacién  rol de participacién
belarriprest) y vivimos). (i.e. ahobizi o ni tampoco ninguna
mencién de un belarriprest).  referencia indicativa
indicativo de lera de la primera persona
persona en plural plural.

(e.g. nosotras,
nuestro, vivimos).

Ejemplos de  Gero eta Ez dago ezinezkorik, #FEuskaraldia Iaz Panathinaikosen

tuis (euskera  gutxiago falta ohiturak aldatzea posible aurkeztu aurka etorri zen @

y espafiol) da #Euskaraldia ~ da, mintzakideak ados ~ zuten atzo Baskonia ren berpiztea
rako, eta jartzen badira. GURE #Derio n @EuroLeague. Euska
Usurbilen wxikitasunetik, gauza [LINK] Herrian euskararen
#ahobizi eta handiak lor daitezke. #euskara indartzea bilatzeko
#belarriprest Hortxe Usurbilen #txorierri #euskaraldia rekin
ikastaroak ari dira  aireratu duten mezua. #ahobizi etorriko ote da
egiten. Gaur ere  Goza dezagun euskaraz ~ #belarriprest ~ gasteiztarren bigarren
koadrila ederra 1legun hauek, baita Presentaron el pizkundea??
elkartu gara!! ondoren datozenak ere!!  #Euskaraldia  El aiio pasado ante
Cada vez falta No hay nada imposible,  ayer en el Panathinaikos
menos para cambiar de hibitos es #Derio vino la resurreccion
#Euskaraldia, y posible si los interlocutores  [LINK] del @Baskonia @
se estdn haciendo  se ponen de acuerdo. #euskara EuroLeague. ;Vendrd el
talleres de #ahobizi Desde NUESTRA #txorierri segundo renacimiento
y #belarriprest. pequeriez, se pueden #ahobizi de los vitorianos
Hoy también nos  conseguir cosas grandes. #belarriprest  con el #euskaraldia
hemos juntado una  Ahi estd el mensaje que para buscar el
cuadrilla preciosa!!  han lanzado en Usurbil. Jortalecimiento del

Disfrutemos estos 11 dias euskera en Euska
en euskera, asi como los Herria?

que vienen después!!

Nota. Cada rol se cre6 con un enfoque de frecuencias, donde se categorizaba cada posibilidad en funcién de presencia-
ausencia. Para ver el procesamiento, ademds de andlisis extra para validar el procesamiento y la creacién de las categorfas
(e. g. andlisis de frecuencias, pruebas chi-cuadrado de mayor frecuencia de términos, etc.) ver el material suplementario.
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Resultados

De manera congruente con la clasificacién realizada, la Tabla 1
(ver también el material suplementario) muestra que los tuits del grupo
1y 2 (i. e. Rol + Plural y Plural) emplearon, en general, expresiones
de cardcter més participativos (e. g. Talaioskideak estamos listos para ser
ahobizi, trabajar y vivir en euskera o Hemos comenzado Euskaraldia bai-
lando y comiendo talos) que los tuits de los Grupos 3 y 4, siendo estos
tuits, en general, mds informativos (e. g. ;Qué rol vas a escoger? Ahobizi
0 belarriprest o Una semana para comenzar Euskaraldia). Esto sugiere
que la clasificaciéon de las categorias de participacién fue correcta y a
continuacién, se emplearon estos grupos para realizar comparaciones.

A Trayectorias emocionales
40-

— Sorpresa
30 — Anticipacién
— Alegria
20- — Confianza
— Tristeza
10~ Miedo
. N DR VNN M»‘OJ\NMMMLM»MW ki Ira
] 1 [ 1 [l [l ' [l Asco
FESFTF TS S
B Tipo de afecto C  Emociones
1.00 - 0.25-
0.20-
0.75- 0.15-
0.10-
0-50~ 0.05-
0.25- 0.00- .
0.00- . . %o‘Q A
Positivo Negativo e

Figura 1. Trayectorias emocionales, afecto y emociones en los tuits del
evento (Estudio 1)
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Al analizar la Figura 1, se observa cémo varia la cantidad e inten-
sidad del contenido emocional a medida que se acerca el evento (Figura
1A). En general, se observa, ademds, una mayor cantidad de presencia
de afecto positivo (Figura 1B), siendo las emociones como el miedo,
la tristeza, la ira y el asco, las menos representadas; como contraste, el
mayor contenido emocional identificado en los tuits corresponde a las
emociones de Anticipacién, Confianza y Alegria (ver también Figura
Suplementaria $1.0 en Material Suplementario).

A Perfiles de participacion online B Tipo de afecto
0.4-

0.3-
02- I
01-
s
1.00 0.75 0.50 0.25 000 00-

. . !
Porcentaje Positivo Negativo

C Emociones
Il ' roi+Pural [l 2.Pural ] 3.Rol 4. informativo
0.20-

0.15-

0.10- I
I 1
o li
000~ i'i‘ walls iiix

' ' ' ' ' ' '
Sorpresa Anticipacion Alegria Confianza Tristeza Miedo Ira Asco

Figura 2. Perfiles de participacion, afecto y emociones en los tuits
del evento (Estudio 1)

Finalmente, se compararon la intensidad del tipo de afecto y de
cada emocién identificada en el texto segtin las categorias de participa-
cién identificadas en base al andlisis textual de los tuits. En otras pala-
bras, las intensidades de afecto y de cada emocién segun las 4 categorias
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creadas (Figura 2). Antes de realizar las comparaciones entre las cate-
gorias, se llevaron a cabo pruebas Chi-cuadrado para analizar la proba-
bilidad de contenido emocional entre las categorias y el tipo de afecto
(i. e. positivo y negativo) y las emociones en particular (i. e. las 8 emo-
ciones). Los resultados indican que la clasificacidon de los tuits en las
categorfas de participacién no se asocia a la utilizacién del lenguaje
emocional reflejado en el tipo de afecto (X*(3) = 2.609, p = .456), ni
tampoco en las emociones (X*(21) = 23.975, p = .294). Asi, se pueden
concluir que ni el tipo de afecto ni las emociones estdn sobrerrepresen-
tados o infrarrepresentados en las categorias de participacion.

Al analizar las magnitudes emocionales (esto es, medias e inter-
valos de confianza al 95% para realizar comparaciones visuales; ver
Cumming, 2012), las comparaciones muestran diferencias significa-
tivas en la intensidad de las emociones detectadas entre los grupos. Los
tuits de las categorias 1 y 2 (1. Rol + Plural, y 2. Plural) manifiestan
un afecto general positivo y negativo mds intenso que los tuits de las
categorias 3 y 4 (3. Rol, y 4. Informativo). En otras palabras, los tuits
de estas categorfas presentan una activacién emocional mds intensa.
Ademds, al analizar las emociones especificas, los tuits de las categorias
de mayor comunién (i. e. 1 y 2) presentan mayores intensidades en
emociones como sorpresa, anticipacién, confianza y en miedo. Por su
parte, la categoria 2 presenta la mayor intensidad (vs el resto de los
grupos) en alegria, tristeza y en ira. En cambio, la categoria 1 muestra
mayor alegria que los tuits de la categoria 4, y no difiere de los Grupos
3y 4 en tristeza y en ira. En cuanto, al asco, finalmente, los grupos no
presentan diferencias.

Discusién

Este estudio sugiere que las interacciones online, por fugaces que
sean, pueden manifestar elementos propios de EC que se darfan en
diversos modelos de rituales (e. g. Collins, 2004). En especifico, se ha
visto que la atmdsfera emocional —reflejada en la cantidad e intensidad
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de las emociones— cambia marcadamente a la vez que se aproxima la
fecha del evento (H1) y que existe una clara asociacién entre los tuits
que reflejan la relacién comunal de participantes con las intensidades
de emociones que expresan online (H2). De manera importante, esto
no se debe a la manera en que se clasificaron los tuits, sino més bien,
sugiere la presencia de los dos elementos centrales de SEP: la unién
con otras personas coparticipantes y la transmisién-amplificacién emo-
cional derivada de la experiencia compartida en un evento (e. g. Rimé
& Pdez, 2023). Asi, al menos de manera incipiente, es posible identi-
ficar la SEP en las interacciones online que se dieron en Twitter con
motivo del evento Euskaraldia (ver el contenido suplementario online).

Estos resultados, sin embargo, deben tomarse con cautela, ya que
las caracteristicas de este estudio no son definitivas para considerar la
participacién dentro de la categoria “ritual”, ni tampoco establecer una
relacién causal directa. Ademds, es necesario tomar en cuenta que la
participacién online aqui medida incluye tuits generados tanto por
cuentas dedicadas a la distribucién de informacién sobre el evento,
como también usuarios individuales. Esto puede también condicionar
la manera en que se generan los tuits y asi, el alcance de estos resultados.
Para superar estas limitaciones, se ha llevado a cabo un segundo estudio
que involucra la participacién cara a cara y un disefio longitudinal, que
permite establecer mejor una posible relacién de causalidad.

Estudio 2: La participacién en un huerto ecolégico
Método

Participantes y procedimiento

Tras completar evaluaciones en 3 momentos diferentes, la muestra
final se compuso de 42 participantes, de los cuales el 64% son mujeres
y el 37% son hombres, con edades entre 19 y 68 anos (M = 25.84,
DT =10.57).
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Instrumentos
Evaluacién en T1 y T3: Variables criterio

Orgullo (items ad-hoc). Mediante dos items elaborados ad hoc se
evalud hasta qué punto los participantes se sentian orgullosos de par-
ticipar en el grupo del huerto en una escala de 1 (Nada) a 7 (Mucho).
Ejemplo de item, “;En qué medida te sientes orgulloso/a de ser parte
del huerto?”. La confiabilidad evaluada a través de correlaciones entre
los items fue adecuada: 7 = .839, p < .001,y r=.895, p < .001, paraT1
y T3, respectivamente.

Identificacién Grupal - Solidaridad (Leach et al., 2008). Se evalué
la dimensién de solidaridad endogrupal con el resto de los partici-
pantes del curso con tres items en una escala de 1 (Totalmente en des-
acuerdo) a 7 (Totalmente de acuerdo) (e. g. Me siento comprometidola
con la gente de mi grupo). Se obtuvieron indices de confiabilidad satis-
factorios: @ =.707 (0 =.725) y a=.911 (o =.913) para T1 y T3,
respectivamente.

Fusién de Identidad (Swann et al., 2009). Aplicamos la medida
pictogrifica de fusién de identidad con el resto de los participantes
del curso en una escala de 1 (self individual y el grupo completamente
separados) a 5 (Total solapamiento entre el self individual y el grupo).

Bienestar Individual — SF-36 Health Survey (Alonso et al., 1995).
Se utilizaron dos items con el fin de evaluar el bienestar individual
mental y fisico en una escala de 1 (Nunca) a 6 (Siempre) (e. g. ;7¢
has sentido lleno de vitalidad?). La confiabilidad evaluada a través de
correlaciones entre los items fue adecuada: 7 = .523 p <.001 y r = .863,
p <.001 para T1 y T3, respectivamente.

Integracién Social — ESAS (Richer & Vallerand, 1998). Evaluamos
el apoyo social percibido por los participantes en una escala de 1
(Nada) a 7 (Mucho) a través de 10 items. Ejemplo de item, “Me siento
apoyado”. Los indices de confiabilidad fueron satisfactorios: a = .927
(0 =.928) a =.949 (® = .955) para T1 y T3, respectivamente.

Eficacia Colectiva — CEQS (Martinez et al., 2011). Se pregunté a
los/las participantes hasta qué punto percibian un sentido de eficacia
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a nivel grupal con cuatro items en una escala de 1 (Nada capaces) a
10 (Muy capaces). Ejemplo de item, “Para llevar a cabo acciones”. Los
indices de confiabilidad fueron satisfactorios: a =.935 (o =.932) y
a = .8806, (o = .846) para T1 y T3, respectivamente.

Evaluacion en T2: Mecanismo explicativo

Sincronfa Emocional Percibida — SEP (Wlodarczyk et al., 2020).
Mediante tres items se evalué en qué medida los participantes expe-
rimentaron la efervescencia colectiva en una escala de 1 (Nada) a 7
(Mucho) (e. g. Hemos sentido una fuerte emocion compartida). Se obtu-
vieron indices de confiabilidad adecuados: a =.813 (0 = .819). Los
items especificos aplicados en el Estudio 2 y en el Estudio 3 pueden
verse en el material suplementario (Tabla Suplementaria S2.0 en
Material Suplementario).

Procedimiento

Ochenta y cinco personas fueron invitadas a participar en una
investigacién longitudinal sobre los efectos de la participacién en un
proyecto educativo denominado Huerto Ecoldgico Universitario que
consistia en clases semanales de dos horas durante 8 semanas. Este
curso fue abierto a toda la comunidad educativa de la universidad de
los autores del estudio y se ensefiaban conceptos tedrico-pricticos de
agricultura ecoldgica urbana, en un huerto situado en las proximidades
del campus universitario de Vitoria-Gasteiz de la universidad (ver Ruiz
et al., 2020).

Las y los participantes completaron un cuestionario al comienzo,
en la primera sesién (T1), al terminar la dltima o pentltima sesién
(T2) y dos semanas después de terminar la Gltima sesién (T3). Los
cuestionarios fueron realizados contestados en papel en los tres
momentos de evaluacién. El cuestionario en el T1 fue contestado
al inicio de la sesién de introduccién del curso y el cuestionario T2,
al acabar la pentltima o dltima sesidén. Finalmente, para el T3, los
participantes fueron contactados de manera electrénica y reunidos
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fisicamente con el primer autor del manuscrito para su aplicacién. El
tiempo aproximado de evaluacién del T1 y T3 fue de 10-15 minutos,
mientras que el T2, de 10 minutos. De esta manera, fue posible
contrastar los potenciales cambios en las variables criterio (i. e. con
evaluaciones T1 y T3) y evaluar el mecanismo explicativo de esos
cambios (i. e. PES, en la evaluacién T2).

Andlisis de datos

En primer lugar, calculamos los indices de confiabilidad alpha
de Chronbach y omega de McDowell con lavaan (Rosseel, 2014) y
semTools (Jorgensen et al., 2019) en R (R Core Team, 2014) con R
Studio (RStudioTeam, 2015). Posteriormente, se calcularon los coe-
ficientes de correlacién para explorar las relaciones de la SEP con las
variables criterio. Finalmente, llevamos a cabo una serie de regresiones
multiples (con apalables; Stanley, 2018) para predecir cada una de las
variables criterio (T3) por la SEP (T2), incluyendo como predictor, los
niveles de cada una de las variables criterio en T'1.

Resultados

Los resultados indican, en primer lugar, que no hubo cambios
significativos entre el T1 y el T3 en todas las variables exceptuado
Fusién de Identidad. Asi mismo, es posible ver que la participacién
en el curso si generé SEP con una intensidad ligeramente superior a
la media tedrica de la escala (M = 4.66, DT = 1.48) hacia el final del
curso. Estos puntajes se asociaron de manera estadisticamente signifi-
cativa y positiva con todas las variables medidas en el T3, a excepcién
de la integracidn social y la eficacia colectiva. Ademds, estas correla-
ciones fueron mds intensas con las variables criterio en T3 que en T1

(Tabla 2).
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Tabla 2

Estadisticos descriptivos, cambio y correlaciones entre sep y las variables
criterio en T1 y 13 (Estudio 2)

Correlacién con

Descriptivos Cambio SEP (T1 and T2)
Variable M (DT) t ?
1. Orgullo (T1-T3) 5.80 552 1.57 131 .16[-.17, 50%*
(1.12)  (1.36) .45] [.14, .75]
2. Identidad grupal 492 490 -0.09 .923 .38* .68
(T1-T3) (0.98) (1.36) [.07,.62]  [.40, .85]
3. Fusién de identidad ~ 3.44 391 -2.86 .006 .30 .60**
(T1-T3) (1.05) (1.01) [-.03,.56] [.37,.76]
4. Bienestar (T1-T3) 450 439 -047 .639 42%* L62%*
(1.07) (1.48) [.12,.65] [.31,.81]
5. Integracién social 5.11 5.02 023 .816 .10 .30
(T1-T3) (0.83) (1.03) [-.23, .40] [-.10,.62]
6. Eficacia colectiva 6.77 7.07 038 .701 .26 .19
(T1-T3) (1.98) (2.05) [-.06,.53] [-.22,.54]

Nota. My SD representan la media y la desviacién estdndar, respectivamente. SEP = Sincronfa
Emociona Percibida. Los valores entre corchetes indican el intervalo de confianza del 95% de cada
correlacién. * indica p < .05. ** indica p < .01.

Finalmente, los andlisis de regresién muestran que la SEP, habiendo
controlado las puntuaciones de cada variable en el T1, predijeron de
manera estadisticamente significativa todas las variables criterio en
el T3, a excepcién de la integracién social y la eficacia colectiva. Los
tamanos del efecto oscilaron entre R? = .308 para la integracion social,
y R?= .804 para la identidad grupal (Figura 3). Ademds, el tamafio del
efecto aumenté de manera estadisticamente significativa con la incor-
poracién de la SEP en todos los modelos salvo en la integracién social
y la eficacia colectiva. Los cambios en R* oscilaron entre AR* = .074,
p < .05 para la solidaridad endogrupal, y A R* =359, p < .01 para la

fusién de identidad (ver material suplementario).
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A Orgullo T3 B Identidad Grupal T3 C Fusion ID T3
0.83 *** 0.80 *** 0.26
Orgullo T14 — ID Grupal T14 — Fusién ID T1 —
0.29 ** 0.30* 0.37 ***
SEP- —— SEPA —— SEP -
05 00 05 10 15 05 00 05 10 15 05 00 05 10 15
R?=.789 R%=.804 R%= 431
D Bienestar T3 E Eficacia Colectiva T3 F Integracién Social T3
0.21 0.66 ** 0.50 *
Bienestar T1+ —_— Efic Col T14 —_— Int Social T14 —_—
0.55 ** 0.13
SEP- —— SEPA SEPA
05 00 05 10 15 05 00 05 10 15 05 00 05 10 15
R?= 556 R?=.361 R?= 308

Figura 3. Efectos de la Sincronfa Emocional Percibida en las Variables
Ciriterio en T3 (Estudio 2)

Nota. Los valores indican coeficientes de regresion con sus respectivos intervalos de conflanza del
95%. SEP = Sincronia Emocional Percibida. * indica p < .05. ** indica p < .01. Los coeficientes
mds oscuros y claros muestras valores positivos y negativos, respectivamente.

Discusién

Este estudio avanza en el estudio de las posibles manifestaciones de
la EC en eventos con menor ritualizacién e indica que, en un contexto
colectivo de aprendizaje, es posible sentir la SEP y que esta variable pre-
dice los efectos psicosociales positivos: sentimientos de orgullo, unién
con los coparticipantes y también el bienestar.

Este estudio ha analizado un evento colectivo que, a primera vista,
no serfa definido con la palabra “ritual”. Mds aun, este evento no cum-
plirfa con todos los indicativos de esta categoria presentes en ciertas teo-
rias y modelos de rituales colectivos (e. g. Hobson et al., 2018). Si que
lo haria, sin embargo, desde un modelo mds laxo como el de Collins
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(2004), que se centra en la copresencia, atencion conjunta y no nece-
sariamente en un patrén conductual predefinido. De esta manera, la
aplicacién de su modelo sugiere que el curso del huerto ecolégico cum-
plirfa con los elementos constitutivos de un ritual: atencién compartida
e interacciones entre los miembros del curso. No obstante, los roles
se van aprendiendo paulatinamente (e. g. asistencia a clases tedricas o
trabajos de compostaje, labrar la tierra, plantar) e incluso, difieren entre
los miembros, lo que indica que puede ser considerado un evento de
baja ritualizacién.

Aun asi, los participantes indican un grado superior a la media de
SEP (H3) y a su vez, es esta variable la que explica los cambios T1-T3
en la mayoria de las variables criterio (H4 parcialmente). De manera
importante y en linea con otros estudios (e. g. Pizarro et al., 2019), los
cambios en las variables criterios no se han producido por el hecho de
participar, sino que ha sido por la SEP sentida por las personas par-
ticipantes. De esta manera, y en linea con la concepcién de Collins
(2004), estos datos sugieren que incluso este tipo de interacciones
sociales podrian considerarse como rituales colectivos y son capaces de
generar una sensacién de unién emocional o realidad compartida que
se relaciona con efectos psicoldgicos frecuentemente mostrados por
diversos estudios (ver el metaandlisis de Pizarro et al., 2022; Bouchat
et al., 2024).

Sin embargo, es necesario considerar dos elementos importantes
en este estudio: la limitacién del tamafno de la muestra y que, ademds,
este evento mantiene la interaccién cara a cara entre las personas con
una frecuencia relativa. Puede ser que el mero hecho de participar en
un curso formativo pueda haber homogeneizado las respuestas y tam-
bién las experiencias colectivas de las personas que participaron. Asi,
sumado al tamafno muestral (i. e. 7 = 42), es dificil generalizar los resul-
tados encontrados aqui. Por esta razdn, se presenta el Estudio 3 que
aborda estas cuestiones en un evento con una participacién cara a cara
atin mds difusa y heterogénea, y en una muestra mds extensa.
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Estudio 3: Euskaraldia, una prictica social masiva de la lengua
y la identidad

Método

Participantes

En este estudio correlacional, participaron 95 personas, de las

cuales el 53.8% son mujeres y el 46.2% son hombres, con edades entre
18 y 62 afios (M = 25.39; DT = 12.07).

Instrumentos

Calidad de Participacion (Pdez et al., 2015). Mediante cuatro {tems
se evalu6 en qué medida los participantes se involucraron en el evento
en una escala de 1 (Nada) a 7 (Mucho) (e. g. ;Cudn importante ha sido
para ti participar en Euskaraldia?). Se obtuvieron indices de confiabi-
lidad satisfactorios: o = .818, (@ = .827).

Emociones Positivas y Auto-Trascendentes (MDES; Fredrickson,
2009). Se utilizaron 8 items —uno por emocién— para evaluar en
qué medida los participantes sintieron cuatro emociones positivas (e. g.
s Cudnta diversion, entretenimiento has sentido?) y cuatro emociones auto-
trascendentes (e. g. ;Cudn maravillado/a, asombradola te has sentido?)
en una escala de 1 (Poco) a 7 (Mucho). Se obtuvieron indices de con-
fiabilidad satisfactorios, tanto para las emociones positivas (o = .767,
® =.775), como para las auto-trascendentes (o = .855, ® = .857).

Fusion de identidad (Swann et al., 2009). Aplicamos la misma
medida pictografica de fusién de identidad que en el Estudio 2. Esta
vez se preguntd por la relacién que sentian con los participantes de
Euskaraldia.

Bienestar individual (PHI; Hervds & Vizquez, 2013). Evaluamos
las dimensiones de bienestar general, eudaiménico y hedénico a
través de 10 items en una escala de 1 (7otalmente en desacuerdo) a 10
(Totalmente de acuerdo) (e. g. Me siento muy satisfechola con mi vida).
La escala obtuvo una confiabilidad satisfactoria: o = .889 (® = .898).

488



Sincronfa emocional en la vida diaria / Pizarro et al.

Bienestar Social (SWB; Keyes, 1998). Empleamos 12 {tems para
evaluar cuatro dimensiones (integracién social, aceptacién social, con-
tribucién social y actualizacion social) del cuestionario breve adaptado
por Blanco y Diaz (2005) en una escala de 1 (Nada) a 5 (Mucho) (e. g.
Siento que pertenezco a algo que podria llamar comunidad). La escala
obtuvo una confiabilidad satisfactoria, o. = 869 (® = .872).

Eficacia Colectiva Percibida (CEQS; Martinez et al., 2011). A través
de cuatro {tems se analizé hasta qué punto los participantes percibian
un sentido de eficacia a nivel grupal en una escala de 1 (Nada capaces)
a 10 (Muy capaces) (e. g. Para estar unidos). Ademds, anadimos dos
items ad hoc, que recogen la concepcién del empoderamiento psicols-
gico colectivo de Drury y Reicher (2009); en concreto: Para fomentar
cambio social y Para conseguir objetivos comunes. La escala obtuvo una
confiabilidad satisfactoria, o = .933 (0 = .934).

Sincronia Emocional Percibida (Wlodarczyk et al., 2020). Aplicamos
5 items del mismo instrumento que en el Estudio 2 y se obtuvieron
indices de confiabilidad satisfactorios: o = .879 (® = .883).

Procedimiento

Al igual que el Estudio 1, este estudio se centra en el contexto de
Euskaraldia un evento colectivo que se lleva a cabo durante 11 dias, en
la que los participantes adquieren un rol comunicativo para fomentar el
uso del euskera en el Pais Vasco. De manera particular, este evento esti-
pula los roles de participacién (ver también Estudio 1); sin embargo,
no se establecen formalmente los contextos dénde se llevan a cabo ni
tampoco los momentos en los que se deben poner en prictica estos
roles comunicativos. Si bien las personas afirman socialmente su par-
ticipacion con el uso de chapas identificativas de los roles Ahobizi o
Belarriprest, cada participante posee libertad para actuar y cémo actuar.
En otras palabras, cada participante cuenta con guias generales que le
confieren plena libertad de participacién en funcién de diversos con-
textos (e. g. familiares, laborales, educativos, de ocio, de participacién
online, etc.) y del momento en los que actuar el rol (e. g. durante
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la mafana, la tarde). Este elemento confiere a este evento un grado de
aleatoriedad y heterogeneidad en las que las relaciones interpersonales
se llevan a cabo. Por lo tanto, se considera un espacio atin menos ritua-
lizado que un curso de agricultura ecolégica urbana como el analizado
en el estudio anterior.

Los fueron contactadas a través de un correo de invitacién reali-
zado por los organizadores del evento en colaboracién con el segundo
autor del articulo. Posteriormente, se envié un correo electrénico con el
consentimiento informado y el cuestionario de manera online mediante
la plataforma Qualtrics entre el séptimo y el undécimo dia del evento
y tardaron, en promedio, 10.72 minutos (D7 = 2.46) en contestarlo.

Andlisis de datos

Se repitieron los mismos andlisis estadisticos que en el Estudio 2.
Sin embargo, debido a la naturaleza correlacional de este estudio, se
controld el efecto la SEP introduciendo en los anilisis los efectos del
sexo, la edad y al igual que en Pdez y colaboradores (2015), la calidad
de la participacidn, con el fin de separar la implicacién con un proceso
mis especifico como la SEP.

Resultados

En primer lugar, los resultados indican que las personas sintieron
valores de SEP ligeramente mayores que la media de la escala (M = 4.17,
DT =1.45) y que estos valores se asocian significativamente con la
calidad de participacién, las emociones positivas y autotrascendentes,
con la fusién de identidad y con el bienestar social. Sin embargo, la
SEP no se asocia con el bienestar individual ni con la eficacia colectiva

(ver Tabla 3).
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Tabla 3

Estadisticos descriptivos y correlaciones entre sep y las variables criterio

(Estudio 3)

Variable Descriptivos Correlacién con
M (DT SEP

1. Calidad de participacién 5.22 (1.06) 47*% .29, .61]
2. Emociones positivas 5.13 (1.00) .58** .43, .70]
3. Emociones autotrascendentes 4.86 (1.13) .60** [.45, .71]
4. Fusién de identidad 3.74 (0.95) .28** .08, .47]
5. Bienestar individual 7.39 (1.39) .18 [-.03, .37]
6. Bienestar social 3.29 (0.62) .53** [.37, .66]
7. Eficacia colectiva 8.28 (1.58) .20 [-.01, .40]

Nota. My SD representan la media y la desviacién estdndar, respectivamente. Los valores entre
corchetes indican el intervalo de confianza del 95% de cada correlacién. * Indica p < .05. ** Indica
p<.0L

Finalmente, los anilisis de regresién (Figura 4 y material suple-
mentario), muestran que la SEP predice de manera estadisticamente
significativa las emociones positivas, las autotrascendentes y el bien-
estar social aun controlando el efecto de las demds variables. Sin
embargo, la SEP no predice la fusién de identidad, el bienestar indi-
vidual ni la eficacia colectiva. Los tamanos del efecto oscilan entre
R’ = 123 para el bienestar individual, y R’ = .478 para las emociones
positivas. Ademds, en estos modelos, el tamano del efecto aumenta
de manera estadisticamente significativa con la incorporacién de la
SEP, AR’ = .114, p < .010 para las emociones positivas; AR* = .169,
2 < .010 para las emociones autotrascendentes; y AR’ = .174, p < .010
para el bienestar social (para ver los modelos completos, ver Material
Suplementario).

491



Revista de Psicologia, Vol. 44(2), 2026, pp. 465-504 (e-ISSN 2223-3733)

A Emociones Positivas B Emociones Auto-Trascendentes
-0.02*
Edad ° Edad 4
0.11
Género Género A
0.37 *** 0.24 *
Implicaciéon —— Implicacion —
0.26 *** 0.36 ***
SEP —— SEP
1 05 0 05 1 1 05 0 05 1
R?= 478 2 456
C Fusion de Identidad D Bienestar Individual
0.01 -0.02
Edad [ ] Edad § L ]
0.04
Género 4 Geénero
0.50 *** 0.40 **
Implicacion 4 — Implicacion 4 ——
0.02 0.03
SEP A —— SEP A ——
1 0.5 0 0.5 1 2 15 1 05 0 0.5 1
R?=.386 R?=.123
E Bienestar Social F Eficacia Colectiva
Edad 4 Edad 4
Género - Género
0.08 0.25
Implicacion < —— Implicacion 4 —_——
0.20 *** 0.09
SEP A - SEP —_——
1 05 0 05 1 A 05 0 05 1
R?=.300 R?= 216

Figura 4. Efectos de la Sincronfa Emocional Percibida en las Variables
Criterio (Estudio 3)

Nota. Los valores indican coeficientes de regresién con sus respectivos intervalos de confianza del
95%. SEP = Sincronfa Emocional Percibida. * indica p < .05. ** indica p < .01. Los coeficientes
mds oscuros y claros muestras valores positivos y negativos, respectivamente.

Integracidon metaanalitica

Para finalizar, y con el objetivo de proporcionar una mejor estima-
cién de los efectos de la SEP sobre las variables dependientes comunes
del Estudio 2 (huerto ecoldgico) y del Estudio 3 (Euskaraldia), rea-
lizamos un metaandlisis utilizando la » de Pearson como medida del
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tamafo del efecto. Concretamente, evaluamos los efectos de la SEP
sobre la fusién de identidad, el bienestar individual, la integracién social
y la eficacia colectiva. A su vez, exploramos posibles fuentes de hete-
rogeneidad entre los estudios. La integracién consistié en un modelo
de efectos aleatorios siguiendo los criterios propuestos por Cumming
(2013) mediante el paquete de R meza (Viechtbauer, 2010).

En general, los efectos combinados muestran que la SEP estd
asociada de manera significativa y positiva con la fusién de identidad

(;’[wmiemia = .478; Q= 8.146, p = .004), el bienestar individual (rponderada
=.373; Qm =4.104, p =.043), la integracién social (i’pmlmda =.329;
Qm =0.004, p=.945) y con la eficacia colectiva (rpomlemla = .184;

Q, =0.133, p= .715). Los anilisis de heterogeneidad (esto es, las
pruebas Q) muestran, ademds, que no hay heterogeneidad en las rela-
ciones de la SEP con la integracién social y la eficacia colectiva, pero
si en relacién con el bienestar individual y la fusién de identidad (para
mayor detalle, ver el material suplementario).

Discusién

Los resultados del presente estudio corroboran que la SEP puede
surgir en un evento colectivo de baja ritualizacién (H5) y que se asocia
consistentemente con aumentos en las variables criterio (H6 parcial-
mente). Tal como se ha mostrado a través del andlisis de un curso
formativo sobre agricultura ecolégica (Estudio 2), la participacién en
un evento colectivo como Euskaraldia es una instancia donde com-
partimos, sincronizamos y amplificamos nuestras emociones y asi, se
favorece la creacién de grupos psicolégicos, afecto positivo y, ademds,
mejora del bienestar.

Este estudio muestra una tendencia muy parecida a lo recogido
en el estudio anterior, pero en un evento colectivo muy diferente y
con caracteristicas diferenciadas: a pesar de la existencia de contacto
cara a cara con otras personas, la heterogeneidad de las conductas y la
falta de protocolo es evidente en este evento. Sin embargo, este entorno
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natural vuelve a sugerir que a) eventos de este tipo pueden cumplir los
requisitos de Collins (2004) para ser considerado un “ritual” y b) que,
tal como sucede en un ritual mds formal, la SEP surge naturalmente y
es capaz de explicar efectos psicosociales de la participacién colectiva.

Ademds, este estudio supera las limitaciones muestrales del tra-
bajo anterior y ofrece evidencia mds contundente sobre el rol de la EC
—evaluada como SEP— en rituales menos protocolares. Asi mismo,
aun cuando la SEP no explica los cambios en el bienestar individual y
la eficacia, al metaanalizar las relaciones de los Estudios 2 y 3, encon-
tramos que la SEP se asocia significativamente a estas variables.

Discusién general

Los estudios presentados en este articulo indican que la partici-
pacidn colectiva en contextos informales, no protocolares y altamente
heterogéneos puede también favorecer la sincronia emocional y el sen-
timiento de unidn entre las personas participantes (i. e. SEP). A su vez,
que este efecto incipiente se asocia consistentemente con los efectos psi-
colégicos positivos predichos por Durkheim y encontrados en rituales
colectivos mds formales (Gabriel et al., 2020; Pdez et al., 2015; Pizarro
et al., 2022; Rimé & Pédez, 2023). De manera importante, se apoya
la idea de que incluso las interacciones online en el contexto de un
evento colectivo pueden favorecer elementos incipientes de la SEP;
entre ellos, el compartir lazos comunales y la amplificacién emocional
(ver también Garcia & Rimé, 2019; Schweitzer & Garcfa, 2010). Estas
instancias, por lo tanto, pueden considerarse como espacios donde se
transmiten valores compartidos por un grupo y que llevan, a su vez, al
compartir social de las emociones (Hobson et al., 2018; Rimé, 2007,
2009; von Scheve & Ismer, 2013).

Los resultados del Estudio 1 muestran que, en el contexto de
compartir social antes, durante y después del Euskaraldia, hubo una
atmésfera emocional positiva entre las personas que compartieron
informacidn, tal como se deriva de algunas teorias del compartir social

494



Sincronfa emocional en la vida diaria / Pizarro et al.

de las emociones (e. g. Rimé, 2009). Esta atmésfera fluctud en fun-
cién de la cercania temporal del evento y, de manera importante, la
expresién emocional estuvo ligada a los aspectos comunales (e. g. el
mantenimiento de un rol de participacién o la involucracién con un
grupo, a través de la presencia del uso de indicadores de la primera
persona plural, como nosotros) lo que apoya la idea de una EC incipiente
—en forma de SEP. Asi mismo, estos resultados validarian la perspec-
tiva teérica de Collins (2004) frente a otras (e. g. Hobson et al., 2018),
considerando estas interacciones mediadas por la tecnologia como un
ritual colectivo. En conjunto, esto evidencia elementos constitutivos de
la SEP tal como se encuentra en encuentros cara a cara. Sin embargo, es
importante considerar que esto no es prueba irrefutable, debido a que
la convergencia afectiva colectiva surge a partir de la combinacién de
los procesos mentales rop-down y bottom-up (Hobson et al., 2018) y asi,
es posible que las personas mds involucradas también sean las mismas
participantes que mds disposicién afectiva tenfan por su previa iden-
tidad colectiva (Hopkins et al., 2016; Khan et al., 2016). Por tanto,
estos resultados incipientes pueden cimentar una linea de investigacién
futura que profundice estos efectos en otros contextos de participacién
colectiva online.

Por otra parte, al evaluar eventos de interaccidn cara a cara, hemos
encontrado (Estudio 2) que la SEP ha surgido entre las participantes de
un curso orientado al aprendizaje de técnicas y pricticas de agricultura
ecolégica urbana. Ademds, que ha sido esta variable lo que ha predicho
un mayor orgullo, identificacién con el grupo, fusién de identidad, y
bienestar individual. Siguiendo esta linea, los resultados de la partici-
pacién colectiva en el Estudio 3 demuestran que la SEP también puede
surgir en contextos ain mds difusos, menos reglados y mds heterogé-
neos. Mds adn, es esta la variable predictora de las emociones posi-
tivas, las auto-trascendentes y el bienestar social. En su conjunto, los
resultados de estos estudios sugieren que estos eventos pueden favorecer
elementos constituyentes que generen EC (Rimé & Pdez, 2023) y asi,
ser beneficiosos para sus los individuos y sus grupos sociales. Sumado
a lo encontrado en el Estudio 1, los Estudios 2 y 3 refuerzan la idea
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de que los rituales colectivos pueden también considerar interacciones
informales, esporddicas y algin grado de participacién psicolégica
(Collins, 2004).

De manera importante, la integracién metaanalitica pone de
manifiesto que la SEP si se relaciona con las variables tipicamente
medidas en rituales formales y protocolares (e. g. Pizarro et al., 2022).
En detalle, que se asocia positivamente sobre la integracién social,
la eficacia colectiva, el bienestar individual y la fusién de identidad;
sin embargo, con estas Ultimas dos variables, los andlisis de heteroge-
neidad indican que su relacién puede estar también influenciada por
otros factores. En particular, puede ser que se deba a caracteristicas del
evento en si; especificamente, porque al menos en el caso de la fusién
de identidad, las interacciones cara a cara son capaces de generar una
mayor intensidad emocional la cual puede ser constituyente de mayores
niveles de fusién de identidad con el grupo (Zabala et al., 2024).

En conjunto, estos estudios arrojan evidencia empirica a favor de
las principales hipétesis presentadas aqui: incluso en encuentros menos
ritualizados —esto es, carentes de un alto grado de atencién compar-
tida, sincronfa conductual e intensidad emocional— surge de manera
natural la SEP. A su vez, esta variable puede facilitar efectos positivos
con implicaciones importantes para las personas y sus grupos, apo-
yando una perspectiva neo-Durkheimiana (Pdez et al., 2015; Pizarro et
al, 2022; Rimé & Pdez, 2023; Zabala et al., 2023).

Limitaciones y ﬁttm‘as investigaciones

A pesar de las aportaciones que se derivan de este trabajo, existen
diversas limitaciones a tomar en cuenta. Por un lado, derivar emo-
ciones de texto no estructurado (Estudio 1) no es un procedimiento
definitorio en la exploracién de procesos emocionales. Por otra parte,
las muestras del Estudio 2 y 3 son pequefias, por lo que no es posible
establecer un alto grado de causalidad en ningtin estudio (a pesar del
enfoque longitudinal del Estudio 2). Sin embargo, se evidencia que,
en todos los estudios, hemos encontrado efectos que van en linea con

496



Sincronfa emocional en la vida diaria / Pizarro et al.

modelos tedricos consistentes (e. g. Durkheim, 1995; Rimé, 2009;
Rimé & Péez, 2023) y probados empiricamente (ver el metaanilisis
de Pizarro et al., 2022). Ademis, la propia heterogeneidad de los estu-
dios aqui incluidos —esto es, conducta colectiva mediada por la tecno-
logia (Estudio 1), en un programa educativo (Estudio 2) y sin pautas
formales de interaccién (Estudio 3)— les confieren a estos resultados
un mayor grado de validez ecolégica. Sin embargo, consideramos que
futuras investigaciones que pretendan analizar el efecto de la participa-
cién deberian plantear investigaciones con disefios de cardcter experi-
mental o cuasi experimental y que dispongan de una mayor muestra

(por ejemplo, Zabala et al., 2023).

Conclusion

En conjunto, estos estudios demuestran que la Sincronfa Emocional
Percibida (SEP) puede emerger de forma consistente en encuentros
colectivos de baja ritualizacién, caracterizados por una menor estructu-
racién, una sincronfa conductual limitada y una intensidad emocional
moderada, tanto en contextos presenciales como online. Desde un
punto de vista tedrico, este trabajo cuestiona una concepcidn restrictiva
del ritual como fendmeno exclusivamente formal y protocolar, y apoya
una perspectiva mds amplia y ecolégicamente vilida, enfatizando la
realidad psicoldgica percibida en la participacién colectiva. Desde una
perspectiva aplicada, por otra parte, los resultados subrayan la impor-
tancia de reconocer y fomentar espacios informales de participacién
colectiva— e. g. iniciativas comunitarias, actividades formativas o inte-
racciones digitales en torno a eventos compartidos— como contextos
con un enorme potencial psicosocial para el fortalecimiento de vinculos
sociales y la promocidn del bienestar. En conclusidn, es posible afirmar
que incluso los encuentros colectivos de baja ritualizacién, a través de
la SEP, cumplen funciones psicolégicas fundamentales favoreciendo
el bienestar de sus participantes y ayudando a construir identidades
compartidas.
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