TIPOS DE SOCIALIZACION Y DESESPERANZA APRENDIDA

Sandro Macassi”

Las nociomes de alienacién, falta de poder y
desesperanza eprendida son revisadas. Secscnta
obreros de una cmpresa limefia fueron evaluados en
términos del tipo de socializecion dominante (SD)
y desesperanza aprendida (DA) en sus tres dresa:
falta de motivacién, felta de control y expectativas
de no-control en el futoro. Las escalas SD y DA re-
gultaron consigtemtes. Bl andlisis de regresién
miiltiple con las varisbles grado de divisién del
trabajo, el grado de instmccidn y -en migrantes-
edad de arribo ¥ permemencia en 1a capital, eviden-
cié que el Gnico predicior de DA es el grado de
nstruccidn, comelaciondndose negeativemente. Los
resultados se disciuten 8 la Inz de Ia realidad perua-

na.

Alitnation, powerlesmess and leamed helpless-
nes (LH) comeepts are revised. Sixty blue-collar
workers from Lima sell-rated their dominam type
of socialization (DS} and their (LH) on ita aspects
of lack of motivation, lack of comtrol and expecia-
tions of non-control in the futre. DS and LI
scales were consistent. Multiple regresgion analysis
with leve! of division of labor, level of instruction,
length of stay in Lima and age of arrival to the city
evidenced the level of instruciion 28 bemg the only
predictor of LI, with an inverse correlation bei-
ween varinbles, Digcussion is done in terms of
peruvian reality.

*  Puntilicia Unjversidad Caiflica de! Peni.
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La aparicién de las grandes ciudades industriales en 1a historia marca un
hito en el interés por la relacién individuo-sociedad. Numerosas fueron las
teorfas que buscaban explicar dicha relacién, poniendo énfasis en el grupo
humano caracteristico de la ciudad y sobre cuyo trabajo se edifica Ia econo-
mfa urbana: estamos hablando de los obreros asalariados. Nuesira sociedad
estd atravesando por un perfodo de acelerada wrbanizacién paralelo a un
proceso de industrializacién dindmico en un perfodo corto de tiempo. A pesar
que la -economfa ha crecido, sobre todo en el sector terciario (servicios,
comercio y otros), ¢sta auto generacién de puestos de trabajo ha continuado
articulada en mayor medida al sector moderno de 1a economfa (Galfn, 1987).
La poblacién, sin ser mayoritariamente proletaria, mantiene una interrelacién
con dicho sector en los aspectos econdmico y cultural.

Una de las reflexiones mds importantes sobre este tema circul$ en tomo
al efecto que las fobricas producen en la conducta humana. Marx (1959)
postul6 el término de “alienacién’ para explicar las percepciones y compor-
tamientos que se produjeron en los obreros de finales de siglo. Segiin este
autor (Marx .1959) al ser despojado del control de los medios de produccién
y ser destinado a ejecutar un trabajo parcial consistente en operaciones sim-
ples, mec4nicas y manuales, , ¢l obrero también perdi6 el ejercicio de algunas
capacidades intelectivas como la planificacién y la toma de decisiones entre
otros. '

El planteamiento marxista afirmaba que la esencla humana se plasma en
el trabajo.’ Como consecuencia de 1a pérdida del control del obrero-sobre los
medios de produccién y debido a que los productos finales dejaron de perte-
necerle, conviriéndose en mercancfa. Asf, segin Marx, el trabajo parcial
desvirtud la esencia humana. Dicha esencia, plasmada en el producto, se
alejaba de los obreros en forma de mercancia sin proporcionarles beneficio
alguno. La imposibilidad de establecer un patrén de la esencia humana rest6
validez al concepto marxista de la alienacién, pues se situaba en un dmbito
propiamente filos6fico, sin aplicacién concreta a las clencias sociales.
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Otras reflexiones igualmente preocupadas por la relacién *“sistema so-
cial-individuo™, situaban sus conceptos en un dmbito m4s psicolégico (reifi-
cacifn, autoextrafiamiento, etc.) ampliando su concepcidn al conjunto de la
poblacién urbana y no sélo a la clase proletaria. Es cierto que dichos concep-
tos resultaron ambiguos sin la claridad necesaria; sin embargo, “abrieron el
camino a una referencia psicolégica més acentuada” (Rieser 1970).

El conjunto de autores hasta aquf citados coinciden en tratar de explicar
de algin modo aquella situacién de falta de control que se experimenta con
la divisién del trabajo manual-intelectual y el desmenuzamiento de las labo-
res al interior de las fébricas, caracterfsticas fundamentales. del fenémeno
urbano-industrial.

Seeman (1963) es quizds el autor mds importante de las teorfas de la
alienacion, debido a que logrd sistematizar distintos conceptos que gxplicaban
la relacién individuo-sistema social. Basado en la teorfa de la sociedad de
masas, postulé cinco dimensiones del t€rmino alienacién, ¢n ¢l cual algunos
conceptos de los tedricos anteriores como falta de control, anomia y autoex-
trafiamiento estaban presentes. El concepto de Seeman de la alienacidn se
articula con un sindrome de rasgos psicoldgicos, sin embargo, carecfa de un
patrén integrativo. Para entender de Vidal (1970) el “powerlessness” o falia
de control, basado en ¢l concepto de trabajo alienado de Marx “parece ser el
eje alrededor del cual se ordenan los otros planos de la alienacién subjetiva™.
Al respecto Browning, Farmer, Kirk y Mitchell (1960) scfialan que la falta de
contol es la primera de una serie de etapas que culminan en la alienacién
total. Asimismo, los trabajos realizados por Seeman demuestran que el “po-
werlessness” no tiene el mismo status que las demds dimensiones de su
teorfa. Gracias a los trabajos de Seeman se abri6 el camino para la sociologfa
y la psicologfa social al uso de instrumentos capaces de investigar lo social
a partir de la subjetividad de los actores sociales. Sin embargo, ¢l concepto
de alienacién no pudo, a través de las investigaciones, demostrar su validez
como concepio socioldgico. Rieser (1970) resume dicha frustracion: “es
imposible aprehenderla como objeto sociolégico y sélo puede tener como
efecto el remitir su sentido al de una experiencia vivida”. Vidal (1970) por su
parte concluye que “el concepio no estd en el sistema, sinc que perienece al
actor social”, Al fin y al cabo la conciencia del actor es el lugar constitutivo
de las alienaciones posibles. La alienacidn es un sfndrome psicol6gico.

Los conceptos hasta aquf revisados constituyen intentos realizados desde
la sociologfa para explicar fenémenos perienecientes a lg conciencia del
sujeto social. Hemos observado que el concepto de “powerlessniess” carece de
objeto tedrico al interior de dicha disciplina, y per otro lado, anotamos que
este concepto pertenece més al dmbito psicolégico. Seligman (1972) por su
parte realiza una reconceptualizacién del término en funcién a experimentos
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psicolégicos. En sus primeros trabajos Seligman observa que algunos organis-
mos sometidos a repetidas situaciones de falta de conirol articulan un conjun-
to de respuestas que ¢l autor denominé como “desesperanza aprendida”-
(helplessness). - Dicho sfndrome consiste en percepeiones,- scnsacipnes y
conductas que-impiden una accién eficaz spbre los condicionantes adversos
del medio. Dicho de otro modo: frente a situaciones veriicales en las cuales,
haciéndose 1o que se hiciere, no es posible tencr eficacia, se producirfa una
incrcia motivacional.

El primer cbstdculo de Secligman consistié en poder discriminar aquellos
sujetos que habiendo sido expucstos a situaciones de falla de control -desarro-
llaron una desesperanza aprendida crénica, de aguellos otros. que no la des-
arrollaron en similar duracién. Frente a este hecho el autor asume un modelo
airibucicnal de tres dimensionces; interno-externo, global-especifico, y esta-
ble-inestable, para poder predecir tanto ¢l rango como la generalidad y la
duracién de la desesperanza aprendida. En la reformulacién del concepio,
Seligman concluye que para la exisiencia de la desesperanza aprendida (DA)
es indispensable que el actor haya sido expuesto anteriormente a repetidas si-
tuaciones de falta de control social o personal. Scfiala ademds que ¢l rango,
la duracién y la generalidad dependfan del tipo de atribucidén habitual del
sujetn. Por lo tanto este autor se sitia dentro de un esquema epistemolégico
E-O-R.

De otro lado, el proceso de generacidn de la DA no ¢s el mismo, estarfa
compuesto enlonces por ¢inco momentos: a) la siluacion material del falta de
control; b) percepcién de no tener control sobre €l medic; c) atribucién sobre
la causa que origind la inconsistencia aclor-modificacidn; d) expectativa de no
tencr control en el futuro y e) comportamientos producidos. En relacién a este
iltimo, Seeman afifma que ¢xiste una baja motivacional, dificultando en el
aprendizaje, ademds, la presencia de depresion clfnica

Por los argumentos hasta aquf presentados pensamos que para un estudio
adecuado sobre el descontrol en el grupo obrero era mds conveniente basamos
en la reconceptualizacién desarrollada por Seligman. Esto, debido a que €l
helplessness es un concepto bien sistematizado con instrumentos capaces de
ser refrendados en la préctica. Ademd4s la vinculacién con la psicologfa, como
ya hemos visto, permite un mejor enfoque del problema.

‘Bl presente trabajo parti6 de Ia premisa que 1a falta de control (heipless-
ness), en el grupo obrero, tenfa como origen situaciones anteriores y repetidas
de falta de control a las que habfan sido expuestos sus miembros. Sin embar-
g0, esto no s6lo se debfa a las condiciones propias del trabajo fabril, sino que
abarcaba también las esferas de la familia y la escuela, En funcién a los
estudios realizados, en nuestro medio; por Castro et al. (1964), Sara-Lalosse
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(1983), Rutte (1973), Femandez y otros (1971) et al., podemos afirmar que 1a
socializacién en nuestro pafs, gira en tomo a la dominacién y el autoritarismo.
Los estudios coinciden en que el tipo de socializacién dominante (SD) era
afquél que se orientaba a un moldeamiento de direccionalidad descendente. El
fin principal de dicha socializacidn es apropiarse del control social y personal,
de modo que se reproduzca en la sociedad la estratificacion basada a su vez
en el mantenimiento de relaciones de subordinacién y dependencia.

En relacién a la DA, la socializacién constituye un factor muy importan-
te. Como se ha senalado, esto es debido a que ¢l autoritarismo y la domina-
ci6n tienen como principal caracterfstica el apropiarse de! control personal y
social del subordinado.

La socializacién dominante no constituye el \inico modo de aproplacién
del control personal, podemos mencionar al respecto que la divisién del tra-
bajo: entre manual e intelectual, sitia a los trabajadores fabriles en una posi-
cién de desventaja en-cuanto a Ia instruccién, puesto que ésta se-constituye en
un obsticulo serio de accese al control social y personal del medio.

Otras variables, no menos importantes, son el tiempo de residencia en la-
capital en ¢l caso de migrantes, 1a edad, y por dltimo, el grado de divisién del
trabajo al interior de las fébricas; lo cual, podrfa darnos una pauta acerca de
como la organizacién del trabajo en funcién de mecanizacién para maximizar
utilidades puede tener efectos en la-orientacién de los trabajadores frente a su
destino personal y colectivo,

Metodologia

Muestra; Para el presente estudio se hizo una selecclon intencionada de
una muestra de 60 obreros de Lima Metropolitana que-laboraban en pequefia
empresa (de 10 a 40 trabajadores) ubicadas en su mayorifa en el sector indus-
trial nor-oeste de la capital. La mayorfa provenfa de los asentamicntos
humanos marginales de Lima

Instrumentos:

1. Con el objeto de medir la variable “Tipo-de Socializacion Dominante”
(SD), se usd una escala Likert de 24 ftems, los cuales se agrupaban en
tres 4reas de acuerdo a las tres instituciones socializadoras importantes
sefialadas anteriormente: Familia, Escuela y Trabajo.

2. Asimismo, para la variable “Desesperanza Aprendida” (DA) se em-
pled una escala Likert de 12 ftem agrupados a su vez en Lrgs dreas:
. “falta de motivacién”, “falta de control” y “expectativa de no con-
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trol en el futuro”. Esta iiltima, al igual que en la escala anterior, habfa
sido previamente construfda en base a entrevistas y observaciones a la
poblacién en cuestidn, y validadas a su vez en un estudio piloto. Dichas
escalas mostraron consistencias intermas aceptables. La escala de DA
puniud un de Cronbach de 0.6, 1a escala de SD de.0.7. Ambas escalas,
de fueron aplicadas a modo dc entrevista personal.

3. La escala para la tercera variable “Grado de Divisién de Trabajo”
(DT) consistié en preguntas abiertas, en las cuales se tomd$ en cuenta la
calidad de labor que realizaba el trabajador. Esio se evalu6 en funcién
al mimero de opcraciones y la complejidad de las mismas, siendo.de
grado mayor aquel trabajo parcializado, monétono, consistente en una o
dos operaciones automatizadas, Por otro lado, se tomé en cuenta dentro
de un conjunto de factores demograficos la variable “grado de instruc-
cién”, 1a cual tiene un significado particular en relacién al control social,
Para efectos del andlisis mullivariable se tomé en cuenta otras dos va-
riables; *“tiempo de permanencia en la capital” y “edad de arribo a
la capital” en caso de migrantes.

Resultados

El andlisis principal consistié en una ecuacién de regresién muiltiple, 1a
cual desglosa los efectos de las variables independientes sobre aquella depen-
diente: DA. En la ecuacién principal se incluyeron S variables dependientes,
explicando todas ellas en conjunto el 59 por ciento de la varianza dc la DA
(R*=0.59). Dos de las cuales -edad de armibo y grado de instruccidn- tienen
efectos sustanciales sobre 1a DA con un coeficiente de confiabilidad de 95 por
ciento. Para la variable grado de instruccién se registré un nivel de significa-
cién de 0.001, en tanto que la variable edad posee una probabilidad de 0.004
explicando ambas, alrededor del 52% dc 1a varianza total.

Otra ecuacién de regresién miiltiple se realizé con cada una de las dreas
de la escala de SD con ¢l objeto de establecer diferencias entre dichas 4reas,
El 4rea trabajo obtuvo una correlacién més alta que las demds, pero sin llegar
a ser ninguna de ellas significativas.

Por iiltimo se realizé otro an4lisis estadfstico con las preguntas formu-
ladas en positivo a dilerencia de las planteadas en negativo de la escala de SD.
En dicha ecuacién no se obtuvo difcrencias significativas, lo cual reforz6 los
resultados ya obtenidos en la ecuacién principal,

Adicionalmente, para fincs de 1a discusién de los resultados se realizaron
ecudciones con cada uno de los fiems de la prucba de DA en relacién a las
otras variables con la intencién de realizar un tratamicnto més rcfinado y
exhaustivo de la informacidn.
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Discusion

Son muchas lag lfneas de reflexién que se abren a partir de los resultados
hasta aquf obtenidos. La primera reflexlén gira en tomo a las correlaciones
oblenidas. La segunda busca explicar el por qué de una escasa correlacién, Y
por iltimo, la interaccién del conjunto de factores en relacidn al contexto
socio-histérico de 1a sociedad peruana,

Las hip6tesis de 1a presente investigacién se sustentaron en el tratamien-
to de la D.A. como una variable dependiente. Durante la realizacién de la
investigacidn se pretendié encontrar algunas variables que pudieran predecir
adecuadamente la D.A. Tal como se sefiala en el marco tedrico, €l origen de
la D.A, residfa fundamentalmente en la expectativa de no control futuro; es
decir, aquellos actos no tendrfan relevancia en adelante. Asf tampién, adver-
timos que el modelo arribucional explicaba dnicamente caracterfsticas funcio-
nales a la D.A. como Ja duracién o la generalizacién.

La teorfa de Seligman no tomaba en cuenta aquellos aspectos y procesos
sociales dindmicos que a nuestro parecer provocaban una diferencia entre los.
sujetos, que habiendo sido expuestos a condiciones similares de descontrol.
no presentaban igualmente una expectativa negativa.

La hipdtesis por 1a cual el grado de instruccién correlacionarfa fuerte-
mente con una Desesperanza. Aprendida (D.A.) se ha comprobado, de mancra:
que ¢l dnico predictor de la D.A. resulté ser el grado de instruccién. Es
necesario seftalar que a diferencia del tipo de socializacidn, 1a variable Grado
de Instruccién no se verd modificada por algunos factores de la resocializa-
cién come la migracién y la posterior incorporacién a nuevos grupos sociales
de perienencia.

Debemos sefialar, ademds, que existe una correlacién negativa; con un
alto nivel de significacién (-0.003), por 1o tanto, la variable Grado d¢ Instruc-
cién serd un predictor poderoso. Ahora bien, ¢l grado de instruccién, medido
como nivel de escolaridad, puede leerse de diversos modos, uno de ellos es
verlo como resultante de un mal aprovechamiento gue tras repetidos fracasos
llevarfa al abaridono de las aulas, Esta lectura tiene que ver con una baja
capacidad de aprendizaje y es de mucha importancia para el presente trabajo,
tal como ha sido documentado ampliamente por Seeman (1963, 1970) y
Seligman (1972), uno de los efectos de la D.A., es debilitar 1a capacidad de
aprendizaje, 1o cual implica que la desercién escolar es un proceso por el cual
sucesivas frustraciones en el aprovechamiento (aplazamiento, bajo rendimien-
to, etc.), son consecuencia de una baja capacidad de aprendizaje producida a
su vez por la D.A. en la familia 0 por otros agentes socializadores, todo lo
cual conduce al abandono de 1a instruccién. Esta afirmacién es sélo parcial,
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puesto que los limitados recursos ‘con que cuentan las clases populares obligan
en primer lugar a agenciarse nuevos ingresos a la economfa familiar, via
reproduccién de la fuerza laboral de sus miembros (lo cual incluye nifios en
edad esoolar) o via un trabajo temunerado. Por lo general, ambas actividades
se realizan simultdneamente. Con el tiempo, el esfuerzo dedicado al trabajo
obstaculiza el estudio o vicevetsa; pero dicha situacién lleva gencralmente a
la desercién escolar y por lo tanto a la baja instruccién. Los dos enfoques que
podriamos llarnar endégeno y exdgens respectivamente, explican sdlo parcial-
mente la correlacidn entre la D.A. y el Grado de Instruccién; por lo mismo
€s necesario mencionar otros factores igualmente importanies que puedan
influir en dicha correlacién.

En un medio vital, como 1a urbe, donde las dimeusiones sociales. son
mds amplias que ¢n el campo, los medios de informacidn constituyen el motor
principal del control social. Es de este modo que el grado de instrucién
permite el conocimiento e informacién de sucesos ¢ hechos que estfin fuera
del alcance interpersonal. En segundo lugar permite la comprension de fend-
menos que sin esta variable escaparfan a su control sin los beneficios de un
manejo potencializado del medio.

En cuanio al correlato social, sefialaremos que la diferenciacién social,
en relacién al manejo de] medio se¢ sustenta también en wna desigualdad
cultural, expresada en ¢l agceso a la instruccién formal especializada, produc-
to directo de la divisién social del trabajo entre Manual e Intelectual.

Comiinmente, la diferenciacién econémica es atribufda por las clases
populares a una diferencia en la instruccién. La educacion es percibida desde
variog puntog de vista: como un medio de ascenso social (Lobo, 1984), una
forma directa de diferenciacién econdmica (Portocarrero, 1985), un medio de
mejoras laborales en personas de mediana edad (Arrieta, Macassi, Ochoa y
Zevallog 1987) y por iiltimo, como una expectativa de progreso y futuro para-
los hijos (Degregori,Blondet y Lynch, 1986). En todos los casos citados
podemos notar que el grado de instruccidn es valorado positivamente en
relacidn a que permité una mejora sustancial en el nivel de vida (siendo cierto
0 1o un ascenso social real) y por lo mismo se encuentra correlacionada in-
versamente a la DA

En funcifn a las caracterfsticas principales de la sociedad peruana,
hemos argumentado que aguella socializacién que expone sistemdticamente al
sujeto, por medio de sus agencias, a situaciones de descontrol, provoca ¢n el
sector social que estd a la base de la pirdmide una D.A. Dicha hipdtesis no
pudo comprobarse totalmente. Por lo tanto la pregunta que nos interesa resol-
ver consiste en averiguar qué es 1o que influye en los sujetos expuestos a una
socializacién dominante, caracterizada por la exposicién a situaciones de
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descontrol, para que dichos sujetos no desarrollen una expectativa negativa de
asertividad.

En primer lugar, creemoes que ha habido cambios sustantivos tanto en lo
econémico como en lo socio-cultural en las dos iltimas décadas. En relacién
a ello debemos agregar que 1a escasa correlacidn hallada entre un sistema de
dominacidn y la D.A. no significa, claro estd, que 1a dominacién haya descen-
dido, sino que se encuentra “mediatizada” tanto por los cambios cultorales
COImMo por procesos econdmicos.

Une de los mds importantes cambios en relacidn a la socializacién es
que ¢l papel tradicionalmente hegemdnico de las instifuciones Familia y
Escuela ha sido desplazado por 1a creciente influencia de los medios masivos
de comunicacién, tal y como lo sustenta Roncagliolo y Avila (1983).

Pensamos que, el componente esencialmente cognitivo de 1a D.A. (la ex-
pectativa y la atribucién) es transmitido por otras agencias de 1a socializacién,
y descansa fundamentalmente en la cultura. Estos factores que veremos
adelante influirdn en una expectativa positiva de control.

Pero antes de sefialar aquellos cambios culturales, debemos remarcar
que algunos procesos sociales influyen considerablemente en dichos cambios,
y estdn relacionados directamente a la percepeitn de control sobre el medio.
Todo estarfa mediando 1a cognici6n, reduciendo Ia aparicién de atribuciones
negativas, permitiendo en cambio, una percepcién més eficaz del control.

Son dos los procesos sociales més importantes: La migracidn y la
emergencia social, ligados entre sf, El grupo de obreros estaba constitufdo en
su gran mayorfa por pobladores de los asentamientos humanos y por lo tanto
insertos en una dindmica distinta a la de otros grupos sociales, Tal como se
afirma anteriormente, a partir de 1960 aproximadamente, se producfa como
consecuencia de 1a crisis en el campo una alta tasa de migracién intema, que
trajo como consecuencia un fenémeno importante que fue la emergencia de
grupos sociales (Quijano, 1980; Mayer, 1970). Al mismo tiempo, ocurria un
proceso de industrializacién acelerado que produjo dos décadas de reestruc-
turacidn social, y por lo tanto un tiempo de alta movilidad ascendente y que
segin Degregori et al. (1987), ha comenzado a detenerse, La migracién es
importante en la medida que constituye un filtro de seleccién de personas con
otras expectativas de control distintas a las de aquellos que no migran, Asi-
mismo, es un deseo de control de sus acciones y su destino, mayores de aquél
que continida lo que sus padres y abuelos han trazado. La emergencia social,
PoOr-su parte, va a seflalar dos rumbos ideoldgicos distintos, uno marcado por
el ascenso social y el otro por la participacién colectiva basada en précticas
horizontales. En el caso de este ilfimo aspecto 1a participacién en marchas,
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paros y huelgas, refleja, independientemente de su significado, una actuacién
colectiva por el control de las acciones, producto de la necesidad y de un
bagaje cultural. La muestra seleccionada en su gran mayorfa de asentamientos
humanos, han creado en la prictica diversos mecanismos que van desde
estrategias de supervivencia hasta acciones tales como comedores populares,
bio-huertos, clubes de madres etc. Es decir, prédcticas que desde todo punto de
vista, son un evidente control sobre su situacién desfavorecida social y eco-
némicamente,

Algunos estudios dan cuenta de toda esta ideologia (cadena de actitudes)
“superativista” que es producto. de una dindmica por la cual hay que luchar
constantemente por mejores condiciones de vida. Es de este modo que el
control sobre ¢l medio es por lo general sélo asertivo cuando se hace colec-
tivamente, permiticndo asf una expectativa futura de control social.

En cuantg al ascenso social, vinculado a la indusivializacion y las teorias
y discursos del desarrollo, sustent$ valores e ideologfas basadas en el progre-
so social y el esfuerzo personal e individual. La ideologfa de dicho fendmeno
descansaba muchas veces en el arribismo, pero por lo general se sustentaba
en el progreso material y econémico, Sanchez-Ledn y Peirano (1985) sugieren
que dichas aspiraciones se cristalizan en algunos personajes populares de
comienzos de 1a década del 70: “el cholo Sotil”,en deponte; “Nemesio Chu-
paca”, en la televisifn; un polftico, “Velasco™ etc. quienes son ejemplos de
representaciones colectivas de aquella ideologfa que se apoyé en la gran
movilidad ascendente y consistfa en creer que todo era posible con el esfuerzo
individual, que el control social es posible y el sentido social del hombre €3
el ascenso social.

Quijano (1980), por su parie, seflald que ¢l comportamiento del cholo
emergente es la actitud del achorado, agresivo que se siente duefio de la
situacién y controla el espacio social en que se desenvuelve.

Si bien es cierto que la movilidad social se ha detenido, 1a ideologfa
contindia en marcha contradictoriamente a los. procesos sociales, lo cual nos
Heva a pensar que existe una relativa independencia de 1a ideologfa frente al
proceso social. Tovar (1986) sefiala con respecto al movimiento de pobladores
que se trata de un movimiento social con base orgénica y esfructural, cuyas
reivindicaciones no son sgcundarias sino permanentes”, mds adelante sefiala
que la légica de los movimientos sociales no corresponden autométicamente
a la 16glca de 1a dominacién,
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