'La obra puede ser vista, sin embargo, no s61lo como un atfas en €l sentido
de Katz: Elfa es también un texto de psicologfd general, que se distingue por
lo concreto y preciso de 1a informacién (a lo que se une, por supuesto, el
complemento grifico) y ia actualidad de 1a misma. Casi todos los temas de 1a
psicologfa encuentran un lugar en la obra, inclusive punto tan retafivamente
nuevos como la intelipencia antificial. En la pante psicolexicogréfica, el vol.
1 incluye un glosario {pp. 12-29) y el vol. 2 una amplia seccién de explicacién
de conceptos (pp. 447-476).

La utilidad de una obra como &sta ¢s innegable, sobre do como esti-
mule para desarrollar medios didicticos. El formato de “libro de bolsillo”, 1a
diagramaci6n, y 1a profusién de graficos y figuras, facilitan el uso continuo
de ella y Ia hacen una verdadera fuenté de perminente consulta.

Ramdn Ledn

Pryzwansky, Walter B. & Wendi, Roberto' N. {1987) Psychology as a Pro-
fession. Foundations of Practice. New York. Pergamon Press. 191 pgs.

Este libro es una fuente bésica de informacién y referenmas para los psi-
cblogos y otros trabajadores trabajadores de-la salud mental y cienclas apli-
cadas en los pafses desarrollados.

‘El cambio que ha tenido la psicologfa de ser, en sus inicios una disci-
plina exclusivamente académico/cientifica, a ser en la actualiiad una discipli-
na mayormente aplicada, constituye 1a mayor preocupacién que expresan 1os
autores, El trabajo se dirige hacla tépicos y dilemas det campo, incluyendo la
credencialidad, la ética, 1as normas y el impacto legal de la prictica, asf como
las responsabilidades profesionales,

El libro consta de siete capftulos. En la introduccién se plantea la psi-
cologia como profesidn, el ehtrenamiento profesional y el reconocimiento de
la misma como una disciplina intemacional. En el segundo, se indica la forma
de obiener credenciales especiales, relevantes e institucionales necesarias para
su ejercicio en log EE.UU. Los aépectos éticos y las nonnaSIprofesionalcs s6n
planteados ‘en el tercer capftulo. Los cuatro dltimos se refieren al impacto
Iégal de la préctics, el desarmollo profesional y'las pomblhdades de contimar
la formacién, asf como una descripcién de las organizaciones profesionales
norteamericans y los nuevos horizontes de la disciplina, exponiendo también
las polfticas piblicas y l1a reorganizacién de la American Psychological
Association. El apéndice contiene el Cédigo de Principlos Ecos de la APA
de 1981,
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