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cPor que el Peru esta a la

zaga en competitividad?

Lo que sucede es que no estamos

generando niveles de empleo e in­

!,'Teso suficientes para nuestra pobla­

cion . La competitividad no se mid e

pOl' el creci miento del producto. Se

mide pOl' el mejo ramiento perm a­

nent e y sustanc ial del nivel de vida

de los ciudadanos. Si nosotros que­

remos que el pais se desarr olle, no

pod em os hacerlo si no somos com­

petitivos. Enton ces debemos ela­

borar una estrategia de desarr ollo:

definir a donde queremos ir y for­

mular una propuesta de valor. Eso

supo ne que el pais tenga una vision

{mica de su propia ident idad, de su

posicion am iento en el mundo y de

sus expec tativas para 10!,'Tar mejores

niveles de vida.

EI Peru esta creciendo por

acurnulacion de factores de

produccion y no por aumen­

to de la productividad, que
esta ligada a la competitivi­

dad. cCOmo reorientar ese ca­

mino para lograr que el pais
sea mas competitivo?

Las dos cosas son importantes. Uno

tiene que estar en todos los frentes

para ir ava nzando . Pero si vemos las

experie ncias mas exitosas en el mun­

do, podem os asocial' directam ente

la competitividad con la productivi­

dad , que es el aum ento de la produc­

cion pOl' el mejor uso de los recur­

sos. Los paises mas competitivos son

los que mas invierten en tecno logia

y los que generan mas conocimien­

to. Nosotros, si quer emos aumen tal'

la productividad, tenemos que au-

mental' nuestra capacidad de innovacion .

De manera que debem os disenar politicas

realme nte claras de ciencia y tecnulogia, a

traves de formas asociativas. Los resultad os

mas exitosos nos dicen que la universidad

debe trabajar con la emp resa y el Estado,

todos de manera conjunta. Y valga el punto

para decir que uno de los elementos cru ­

ciales para general' tecno logia e innovacion

son los clusters.

cCOmo ligar los indicadores ma­

croecoriornicos con el b ienestar

social?

Tenem os que mejorar los funda me ntus

microeconorn icos para la competitividad.

Basicam ente trabaj ar en tres elementos: 1)

el nivel de sofisticacion de las empresas, 2)

el ambiente de negocios y :1) el estado y

desarrollo de los clusters. Estos constituye n

una nueva forma de verla eco no mia. POl'

ejemplo, la economia de Estados Unidos

esta basada en 45 clustersque SOil los moto­

res de su desarrollo. Y dent ro de la region,

Costa Rica ha desarrollado un imp ortante

clusterde tecnologia de la informacion , que

es su prin cipal fuent e de ex portaciones.

cComo instalar clustersen el Peru?

EI cluster es un fenornen o natural, de ra­

cionalidad eco nomica. Su desarrollo es

un proceso de largo plazo. Sin embargo,

para iniciar este camino primero debem os

ident ificar nuestras ventajas competitivas

en cada region y trab ajar sobre elias. 1'01'

eje mplo, si el Cu sco tom a la decision de

. formalizar su cluster de turismo, tenernos

que lIevario a una etapa superior y asi au­

mental' el nivel de vida de su pob lacion .

Lo que tiene que hacer el Estadu es simple­

mente crear condiciones. El encargado de

general' riqueza es el sector empresarial.l!


