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El Ranking de Competitividad Mundial 2014 del World s
Competitive Yearbook IMD, analiza 60 paises con una —
metodologia objetiva que priorizo los datos estadisticos y ﬂ '
en menor medida encuestas. —




| Peru registré su mayor retroceso en el

Ranking de Competitividad Mundial 2014,

cayendo del puesto 43 al 50 de un to-

tal de 60 paises analizados. El descenso

responde, en parte, a la mejora relativa

de varios paises europeos, entre ellos Es-
pafia y Portugal, que en el ranking 2014 recuperan su
posicion por delante de Perd.

A nivel Latinoamericano también se registré un des-
censo de la mayoria de paises integrantes de la mues-
tra. Chile cae una posicion y se ubica en el puesto
31, Colombia y Brasil retroceden tres posiciones cada
uno y se ubican en los puestos 52 y 54, respectiva-
mente.Argentina se mantiene en el puesto 58 y Vene-
zuela se mantiene dltimo en el ranking en la posicion
60, precisé.

El prestigioso Ranking de Competitividad Mundial
2014 del IMD (World Competitive Yearbook IMD
2014) es elaborado desde 1989 por el Institute
for Management Development — IMD, reconocida
Escuela de Negocios ubicada en Suiza. Analizé 60
paises con una metodologia objetiva que prioriza
los datos estadisticos y en menor medida encues-
tas. Constituye uno de los principales indicadores
a nivel mundial sobre la posicion competitiva de
los paises. Desde el afio 2008, el Peru es parte del
ranking gracias a la alianza estratégica del IMD con
CENTRUM Catdlica, comenté D Alessio.

Competitividad Nacional

Si bien las acciones del Gobierno estan orientadas ha-
cia mejoras en competitividad nacional, al enfocarse en
infraestructura y educacién entre otros aspectos, esto
no ha sido suficiente para incrementar el nivel compe-
titivo del pais, al punto de caer siete posiciones en el
ranking de competitividad del IMD. Esta claro que para
ser un pais competitivo no es suficiene avanzar, hay que
avanzar mas que los demas.

Como se ha venido sosteniendo en ediciones an-
teriores, para que el crecimiento de largo plazo
sea posible son necesarias reformas estructurales,
entre ellas las de educacién y las que permitan
cubrir la brecha de infraestructura en servicios
basicos y tecnolégicos que permita incrementar
la productividad.

Los resultados globales del afio 2014 resaltan la
correlacion entre la imagen internacional que tie-
ne un pais sobre la facilidad de hacer negocios y
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el desempefio econémico obtenido resaltando una
relacién de largo plazo, sin embargo el Pera pre-
senta retrocesos en la percepcién sobre el marco
legal y regulatorio, sobre el impacto de la econo-
mfa informal y la incidencia de otros problemas
persistentes.

En la dltima década, el Perti ha demostrado ser una eco-
nomia de gran estabilidad macroeconémica, que le permi-
ti6 afrontar de mejor manera condiciones internacionales
adversas, en comparacion con otros paises del continente
y del mundo. No obstante, dicha estabilidad representa
solo las condiciones iniciales para futuras mejoras en pro-
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Rankmg
RN
Estados Unidos

Suiza 2
Singapur 5 *
Hong Kong 3 4
Suecia 4 L 2
Alemania 9 *

Canada 7

EAU 8
Dinamarca 12 t*
Noruega 6 2
Luxemburgo 13 *
Malasia 15 *
Taiwan 1l L 2

Holanda 14
Irlanda 17 t*
Reino Unido 18 t*
Australia 16 L 2
Finlandia 20 *
Qatar 10 4
Nueva Zelanda 25 t*
Japén 24 t
Austria 23 *
China Continental 21 L 2
Israel 19 L 2
Islandia 29 *
Corea del Sur 22 L 2
Francia 28 *
Bélgica 26 L 4
Tailandia 27 2
Estonia 36 t*

Nota: # avanzé posiciones ¥ retrosedio posiciones y

4

Chile

Kazajstan 34 t
Republica Checa 35 *
Lituania 31 £
Letonia 4] *
Polonia 33 ! 2
Indonesia 39 *
Rusia 42 t*
Espafia 45 t
Turquia 37 4
México 32 £
Filipinas 38 L 4
Portugal 46 *
India 40 4
Republica Eslovaca 47 t
Italia 44 4
Rumania 55 *
Hungria 50 *

Ucrania 49
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Colombia 48 @
Sudaifrica 53 t*
Jordania 56 t
Brasil 51 4
Eslovenia 52 L 2
Bulgaria 57 *
Grecia 54 R 2
Argentina 59 *
Croacia 58 L

Venezuela 60

se mantuvo en la misma posicion.

Tomado de THE WORLD COMPETITIVENESS SCOREBOARD 2014.



ductividad y en el bienestar de la poblacién, los cuales
implican politicas de inversién de largo plazo.

En cuanto al pilar infraestructura, en la edicion 2014
del ranking del IMD, Pert volvié a ubicarse en el dltimo
lugar, resultado de la casi nula inversién en infraestruc-
tura cientifica o tecnoldgica. Es necesario entonces, el
establecimiento de politicas decididas a impulsar la in-
version en |&D para permitir el acceso de la poblacion
a nuevas tecnologias, mejorar la distribucion y el acce-
so a infraestructura basica y recursos. También siguen
pendientes la regulacion sobre el medio ambiente y
biodiversidad, de forma que preserven nuestros recur-
sos sin generar conflictos con la inversion.

Las posiciones de los paises Latinoamericanos, se ex-
plican en gran parte por las deficiencias en el pilar in-
fraestructura; al ubicarnos al final del ranking a lo largo
de este Ultimo quinquenio, es de esperarse que las di-
ferencias con otras regiones se hayan ampliado. Asi, es
lamentable que la mayoria de paises de la region des-
cendiera entre una o dos posiciones respecto al 2013,
y que Argentina y Pert se mantengan en los puestos 57
y 60 respectivamente.

Competitividad Mundial

En el Ranking de Competitividad Mundial 2014, tanto
EE. UU. como Suiza se mantienen encabezando el
ranking; mientras que, Singapur recupera la tercera
posicion tras haber ocupado el quinto lugar del ranking

el afio previo, desplazando a Hong Kong y Suecia al
cuarto y quinto lugar, respectivamente. Este afio hace
su ingreso al TOP 10, Dinamarca, ocupando el puesto
nueve. Anteriormente fluctuaba entre el puesto 12 y
I3 del ranking. El pais que ha mostrado un importante
descenso es Qatar, al pasar del puesto 10 al 9.

En el caso de EE. UU. destacé la recuperacion de su
mercado financiero y un menor nivel de inflacién, aun-
que todavia presenta problemas en el nivel del desem-
pleo. La recuperacion de Singapur se debe principal-
mente a un mejor desempefio econémico, y mayores
recursos invertidos en investigacion y desarrollo, que
le permite incrementar el nimero de patentes acre-
ditadas. Alemania avanzé tres posiciones, debido a
reformas en su politica fiscal y mejores perspectivas
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Los 10 mas competitivos

| Estados Unidos

2 Suiza

3 Singapur t
4 Hong Kong 4
5 Suecia L 2
6 Alemania *
7 Canada

8 EAU

9 Dinamarca *
10 Noruega L 2

Nota: # avanzé posiciones ¥ retrocedié posiciones y

Los 10 menos competitivos

. Variacién
Rank e 2014/2013

Colombia 2
Sudafrica
Jordania
Brasil
Eslovenia
Bulgaria
Grecia

Argentina

ap» ap a an »

Croacia

Venezuela

se mantuvo en la misma posicion.

Tomado de THE WORLD COMPETITIVENESS SCOREBOARD 2014.
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RANKING MUNDIAL DE COMPETITIVIDAD 2014 - AMERICA DEL SUR

Ranking
2008

Ranking
2009

Ranking
2010

Pais

201
26

35 37 41 43
41 51 45 46
m 43 40 38 44
52 55 55 54
55 57 58 59

Nota: # avanzé posiciones ¥ retrocedis posiciones y

Ranking

Ranking
2012

Ranking
2013

Ranking
2014

Ranking
2014 -2013

“w ow o oos | O
52 48 51 4

46 51 54 4

55 59 58 *

59 60 60

se mantuvo en la misma posicion.

Tomado de THE WORLD COMPETITIVENESS SCOREBOARD 2014.

de su sistema financiero. Aunque presentd mejoras
en cuanto a comercio exterior, EAU se mantuvo en la
posicién ocho, debajo de Canada. Dinamarca ingresé
al TOP 10 debido al crecimiento econémico mostra-
do, menor inflacion y mayores flujos de inversién en
el extranjero. El retroceso de cuatro posiciones que
experimentoé Noruega se explica por el pobre resul-
tado econémico presentado en el afio 2013, ademas
de un incremento en la tasa de inflacion y menores
exportaciones comerciales.

Por otro lado, entre los tltimos lugares en cuanto a com-
petitividad se encuentran varios paises como Grecia, Bul-
garia (la Unica que sube una posicidon por mejoras en su
balanza en cuenta corriente), Eslovenia y Croacia.Ademis,
dado el retroceso de los paises Latinoamericanos, ahora
cuatro de ellos se encuentran en este grupo, debido a pro-
blemas estructurales y la dependencia de los precios de las
materias primas. Cabe resaltar que tanto Colombia como
Brasil retrocedieron tres posiciones respecto al 2013.

Foto: www.npr.org

Mientras que Argentina subié un puesto (58, actualmente)
y Venezuela permanece al final del ranking.

Peru aun se Mantiene Segundo en la Regidén

A nivel de la regién de América del Sur, se observa un
deterioro de la competitividad en la mayoria de paises,
pero es de resaltar el ligero avance de Argentina. En el
2014, Chile continud siendo el pais mds competitivo de
la regién, al ocupar el puesto 31 a nivel global, seguido
de Perl (puesto 50) que se mantuvo segundo. Le
siguen, con una menor brecha Colombia (51) y Brasil
(54), posteriormente se encuentran Argentina (58) y
Venezuela (60) entre los menos competitivos.

Chile fue el pais que menos posiciones retrocediod
(solo un puesto) respecto al ranking del afio previo, de-
bido al bajo crecimiento econémico y una menor con-
fianza en cuanto a las decisiones de Gobierno de los
empresarios; sin embargo, mantuvo una brecha amplia
respecto al Per(, al mantener un nivel de inflacion bajo
(1.8 %), ademds de presentar un entorno empresarial
agil y abierto a la globalizacién, que permite que su
productividad global continte creciendo.

Colombia y Brasil, retrocedieron ambos tres posicio-
nes, pero por diferentes razones. El primero por un
incremento en el riesgo politico y menor seguridad
ciudadana; mientras, en Brasil aumenté la desconfianza
en cuanto al manejo de las finanzas publicas y la tasa de
desempleo pasé de 13.5 % a 18.4 %.

Resultados por Pilar para Peru
Desempeiio Econémico

El pilar que se habia mantenido como el mejor repre-
sentante de la competitividad en afios anteriores ha



descendido fuertemente y ocupa la posicidn 46, debido
principalmente a la poca diversificacion de los produc-
tos exportados representada en su mayoria por Com-
modities, situacion que afecta inevitablemente la cuen-
ta corriente peruana, la cual desciende hasta el puesto
56 sobre este indicador.

En Pert se mantiene un alto porcentaje de los ingresos
disponibles destinados a consumo final de alimentos, y
persiste el desbalance en el flujo de inversién extran-
jera directa, asi como una baja participacién relativa en
el comercio internacional. Todos estos factores se han
visto ligeramente sopesados por la tasa de crecimiento
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PERU: RESULTADO SEGUN FACTORES

Afio
2008

Ao

Factor / Sub Factor 2009

Desarrollo Econémico

Ao
2010

Ao
2011

Afio
2012

Ao
2013

Ao
2014

Variacion
2014-2013

Economia Doméstica 24 15 37
Comercio Internacional 38 45 40
Inversion Extranjera 34 33 43
Empleo 7 36 7
Precios I 8 17
Eficiencia del Gobierno 32 41 35
Finanzas Publicas 15 13 10
Politica Fiscal 31 35 29
Marco Institucional 42 48 44
Legislacion para los Negocios 42 49 45
Marco Social 26 36 38
Eficiencia de las Empresas 30 33 42
Productividad y Eficiencia 47 32 40
Mercado Laboral 2 17 46
Finanzas 38 39 37
Practicas Gerenciales 26 38 48
Actitudes y Valores 29 36 36
Infraestructura

Infraestructura Basica 53 52 55
Infraestructura Tecnologica 52 56 56
Infraestructura Cientifica 51 49 58
Salud y Medio Ambiente 40 43 46
Educacion 47 45 51

Nota: # avanzé posiciones ¥ retrocedis posiciones y
Tomado de THE WORLD COMPETITIVENESS SCOREBOARD 2014.

35 37 33 32 *
50 53 55 57 L 2
40 4 Y] 41 *
5 12 9 14 4
5 9 27 49 4
36 27 33 kX]

7 8 7 8 L
28 29 28 28

47 42 4 44 2
4 38 40 37 *
38 43 53 54 4
39 40 41 43 2
47 47 52 50 *
48 45 38 37 *
31 37 38 45 L 2
44 40 47 48 2
33 32 26 35 2
54 53 57 54 *
57 59 60 60

59 59 60 60

48 46 47 47

55 55 55 58 L 2

se mantuvo en la misma posicién.




PILARES Y FACTORES CONSIDERADOS EN LA METODOLOGIA DE LA MEDICION
DE COMPETITIVIDAD DEL IMD

Domestic Economy
International Trade
International Investment
Employment

Prices

de la economia (5 %), el mayor consumo privado (5.4
%) y las expectativas sobre el tipo de cambio.

Eficiencia del Gobierno

La eficiencia en el Gobierno, con respecto al afio pre-
vio se mantuvo fija al ubicarse en el puesto 33, convir-
tiéndose en el principal pilar competitivo del 2014. En
este pilar se observa que la legislacién para los nego-
cios tuvo un avance relativo de tres posiciones debido
principalmente al retroceso de paises como Turquia o
Filipinas en los que se percibieron deterioros en la le-
gislacion de competencia y distorsiones generadas por
subsidios estatales.

El Pert mantiene como fortalezas las bajas barreras aran-
celarias, asi como la confianza en el manejo de las poli-
ticas fiscal y monetaria. Sin embargo, permanece como
tarea pendiente de atencién el marco institucional, que
retrocedié en tres posiciones dado los altos niveles de
burocracia y corrupcién
percibidos. En tanto el
marco social también pre-
senta retroceso, ya que
a pesar de la reduccién
de la pobreza, contintian
latentes los problemas de
desigualdad de ingresos e
inadecuada administracion
de justicia que generan
una baja cohesion social,
entre otras variables que
manifiestan el grado de
desconfianza de empresa-
rios e inversionistas ante
el Estado.

Eficiencia en los Ne-
gocios

Basic Infrastructure

Technological Infrastructure
Scientific Infrastructure

Management Practices Health and Environment

La eficiencia en los negocios de Pert retrocedié dos
posiciones al ubicarse en el lugar 43 en comparacién
al puesto 4| del afio previo; asi, se distancia mas del
puesto 30, alcanzado en el afio 2008. Entre las varia-
bles que mas influyeron al descenso se encuentran
las menores perspectivas sobre las capacidades finan-
cieras y la productividad de la fuerza laboral. Sin em-
bargo, los factores que retrocedieron mas, debido a
una mejora relativa de los demas paises de la muestra
fueron: actitudes y valores de la sociedad, que pasé
del puesto 26 al 35; asi como, el de finanzas, debido
principalmente a que la bolsa de valores retrocedio
en 23.63 %, ubicandola como la quinta bolsa con ma-
yores pérdidas dentro de la muestra de paises. Con-
tinlan como desafios permanentes el aumento de
la productividad y eficiencia, asi como mejoras en el
mercado laboral donde el Pert se ubico en la posicion
37 (con una leve mejora) y 50 respectivamente.

Infraestructura
Representa el pilar mads
bajo en el Pert al perma-
necer Ultimo en el puesto
60, a pesar de las mejoras
en infraestructura basica,
de salud y menores costos
y expansion de los servi-
cios de telecomunicacio-
nes reportadas. Como se
ha venido sefialando en in-
formes anteriores, las me-
joras deben ser superio-
res de manera relativa a la
de nuestros competidores
porque de lo contrario se-
guiremos sin avanzar.

Al 2014, el Pera se man-



tiene en el puesto 60 tanto en infraestructura tecnolo-
gica como cientifica, asimismo continta en el puesto 47
en cuanto a infraestructura de salud y medio ambiente.
Por otro lado, retrocede en educacion del puesto 55
al 58, mientras que en infraestructura bdsica (acceso
a agua potable) presenta un ligero avance del lugar 57
al 54.

No hay duda que de no actuar hoy, el Peru entraria
en el circulo vicioso, en el que ante la falta de infraes-
tructura y poblacién capacitada la inversiéon disminuye
o se estanca, restando competitividad a la economia.
Se debe entonces abordar con urgencia la inversién
en educacién e infraestructura que permitan generar
un entorno favorable a
la innovacion mediante
la cual las personas de-
sarrollen capacidades de
acuerdo a las necesida-
des de las empresas, para
que podamos ingresar en
una senda de desarrollo y
no nos estanquemos en
la tan llamada “trampa de
ingresos medios”.

La Conclusion de este
afio

A pesar de que diversas
instituciones vienen tra-
bajando en la mejora de
los niveles de competiti-
vidad, las medidas no pre-
sentan avances firmes en
cuanto a los problemas
de fondo. Las deficiencias
estructurales en educa-
Cidn, capacitacion laboral,
infraestructura de servicios bésicos, tecnolégicos y de
uso cientifico que permiten mejoras continuas en la
productividad de la economfa se mantienen. Asimismo,
la legislacion actual no incentiva de forma decidida la
apertura de negocios ni la inversién en los sectores
con brechas significativas, respecto a las demas eco-
nomias analizadas en la muestra. Por tanto, entre los
principales retos que mantiene la economia peruana
se encuentran:

I. Impulsar un crecimiento econémico, diversificado,
competitivo, descentralizado y sostenible.

2. Promover la inversion privada local y extranjera
para consolidarnos como una economia dindmica.

3. Promover la responsabilidad social y liderazgo en el
comportamiento en la sociedad.

4. Promover la investigaciéon como un componen-
te principal en el desarrollo del capital humano
y la productividad.

5. Aumentar y mejorar la inversién en infraestructura y
servicios haciendo hincapié en tecnologia y know-how.

La Metodologia del Ranking

La metodologia del “IMD World Competitive Year-
book” mide cémo una economia gestiona la totalidad
de sus recursos y competencias a fin de incrementar
el bienestar de su poblacién. Este basa su medicion en
cuatro pilares:

El desempefio econémico,
evaluindose la economia
doméstica, el
internacional, la inversion
extranjera, el empleo y los
precios. Este pilar busca
analizar la situacién ma-
croeconémica de la eco-
nomia local.

comercio

La eficiencia guberna-
mental, que evalda las fi-
nanzas publicas, la politi-
ca fiscal, el marco institu-
cional, la legislacion para
los negocios y el marco
social. Este pilar analiza
el grado en que las politi-
cas estatales conducen la

competitividad.

La eficiencia en los nego-
cios, que comprende la
productividad y eficiencia, el mercado laboral, las finan-
zas, las practicas gerenciales, y las actitudes y valores.
Este pilar analiza el grado en que el entorno nacional
fomenta en las empresas un desenvolvimiento innova-
dor, rentable y responsable.

La infraestructura, que comprende la infraestructura basi-
ca, la infraestructura tecnoldgica, la infraestructura cienti-
fica, la salud y el medioambiente y la educacion. Analiza el
grado en que los recursos basicos, tecnoldgicos, cientifi-
cos y humanos satisfacen las necesidades de las empresas.

Pilares y factores considerados en la metodologia de la
medicion de competitividad del IMD €




